
Вопросы и ответы о праве на 
пребывание «Красно-бело-
красная – карта плюс»

bmi.gv.at

От. V/A/2

Проживание и гражданство

Aufenthalt@bmi.gv.at

(Abt. V/A/2 Aufenthalts- und Staatsbürgerschaftswesen)

По состоянию на 1 июля 2025

mailto:Aufenthalt%40bmi.gv.at%20?subject=


Inhalt

1.  Что такое «Красно- бело-красная карта плюс»?� 4

2.  Чем отличается «Красно-бело-красная – карта плюс» от удостоверения 

личности для перемещенных лиц («голубая карта»)?� 4

3.  С какого времени действует это регулирование?� 5

4.  Когда я могу подать заявку? Это уже возможно?� 5

4.1  Когда мне есть смысл подавать заявку? Могу ли я подать  

заявление, если я еще не был трудоустроен в течение 12 месяцев?� 5

5.  До каких пор действует это регулирование?� 5

6.  Куда я могу подать заявление? Какой орган за это отвечает?� 5

7.  Какие требования к «Красно-бело-красной карте плюс» для  

перемещенных лиц? Кто может подать заявление?� 6

7.1  Что означает «полностью застрахован»?� 6

7.2  Должен ли я быть трудоустроен 12 месяцев подряд?� 7

7.3  Нужно ли мне работать в Австрии? Могу ли я работать  

дома (Home-Office) на (украинскую) компанию?� 7

7.4  7.4. Каковы общие требования согласно закону о  

поселении и проживании (NAG)?� 7

7.5  Насколько высок должен быть мой доход, чтобы  

обеспечить себе жизнь?� 8

7.6  Что считается доходом? Является ли семейная помощь доходом? Что 

касательно пособия по уходу?� 9

7.7  Как подтвердить знание немецкого языка?� 10

8.  Могу ли я как перемещенное лицо перейти на любое право  

на пребывание согласно закону о поселении и проживании (NAG)?� 11

9.  Должен ли я перейти на «Красно-бело-красную – карту  

плюс» («Rot-Weiß-Rot – Karte plus») или я могу продолжать  

жить в Австрии как перемещенное лицо (с «голубой картой»)?� 12

10.  Утрачу ли я статус перемещенного лица, если не перейду сейчас?� 12

11.  Какие правила действуют для членов семьи? Возможно  

ли воссоединение семьи?� 12



11.1  Кто является членом семьи?� 12

12.  Существует ли требование квоты для изменения или  

воссоединения семьи?� 12

13.  Как работает процедура?� 12

14.  Что произойдет с моим правом на пребывание перемещенного  

лица, если я получу «Красно-бело-красную карту плюс»?  

Могу ли я оставить «голубую карточку»? � 13

15.  Что произойдет, если в ответ на заявление «Красно-  

бело-красная карта плюс» будет получено негативное решение?� 13

16.  Могу ли я также при подаче заявления работать?� 13

17.  Могу ли я сменить работу, пока идет процесс  

получения «Красно-бело-красной карты плюс»?� 13

18.  Что произойдет, если я потеряю работу при подаче заявления?� 13

19.  Есть ли форма заявки?� 14

20.  Какие документы необходимы для подачи заявления?� 14

21.  Срок действия моего украинского паспорта истек. Это проблема?� 15

22.  Нужен ли апостиль?� 15

23.  Есть ли расходы?� 15

24.  Как долго действует «Красно-бело-красная – карта плюс»?  

Можно ли ее продлить?� 15

25.  Нужно ли выполнять интеграционное соглашение, если  

я получаю «Красно-бело-красную карту плюс»?� 16

26.  Есть ли доступ к праву на пребывание «Постоянное  

место жительства – ЕС». («Daueraufenthalt – EU»)?� 16

27.  Где найти текст закона?� 16



4

1.  Что такое «Красно- бело-красная карта плюс»?

«Красно-бело-красная карта плюс» – это разрешение на временное проживание с 

возможностью продления. С этой картой владелец может оставаться и работать в 

Австрии (самозанятый или нанятый). Дополнительное разрешение на трудоустройство 

не требуется. Разрешение на проживание действительно в течение ограниченного 

периода (в основном один год), но его можно продлить по запросу.

	→ Смотрите также:

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufent-

halt/3/2/Seite.120307.html#AllgemeineInformationen

2.  Чем отличается «Красно-бело-красная – карта плюс» от удостоверения 

личности для перемещенных лиц («голубая карта»)?

•	 «Красно-бело-красная карта плюс» дает Вам право работать в Австрии. Это так 

же, как при удостоверении личности для перемещенных лиц.

•	 «Красно-бело-красная карта плюс», как правило, действительна один год с 

даты выдачи. После двух лет пребывания, при условии выполнения модуля 1 

интеграционного соглашения (см. пункты 7.7 и 25), вид на жительство будет 

выдан на три года. Удостоверение личности для перемещенных лиц («голубая 

карта»), напротив, имеет единый срок действия для всех перемещенных лиц (в 

настоящее время - до 04.03.2027).

•	 Пребывание по «Красно-бело-красной карте плюс» считается разрешением 

на постоянное проживание. Это означает, что через пять лет, если вы 

отвечаете требованиям, вы можете получить разрешение на «Постоянное 

место жительства – ЕС». («Daueraufenthalt – EU») (см. пункт 26). Однако с 

удостоверением личности для перемещенных лиц (голубая карта) невозможно 

непосредственно перейти на «Постоянное место жительства – ЕС».

•	 С «Красно-бело-красной картой плюс» есть возможность воссоединения семьи 

(например, также для членов семьи, которые не имеют права на проживание для 

перемещенных лиц и не могут его получить; см. пункт 11).

•	 Более того, с «Красно-бело-красной картой плюс» Вы имеете четкое 

представление о том, что Вы все еще имеете право оставаться в Австрии даже 

после того, как право на жительство для перемещенных лиц истекло.

•	 За «Красно-бело-красную карту плюс» необходимо уплатить общую сумму евро 

218,- (см. пункт 23). Удостоверение личности для перемещенных лиц («голубая 

карта»), наоборот, получают бесплатно.

•	 Вам не разрешается получать базовую помощь, если Вы хотите приобрести 

«Красно-бело-красную карту плюс» (в отличие от «голубой карты»).

•	 Социальную помощь по «Красно-бело-красной карте плюс» в принципе нельзя 

получить.

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/2/Seite.120307.html#A
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/2/Seite.120307.html#A
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•	 «Красно-бело-красную – карту плюс» можно продлить только по заявлению. 

Заявление должно быть подано до истечения срока действия вида на 

жительство (не ранее чем за три месяца). С другой стороны, идентификационная 

карта для перемещенных лиц (голубая карта) автоматически переиздается при 

продлении права на жительство.

3.  С какого времени действует это регулирование?

Регулирование вступило в силу 1 октября 2024 года.

4.  Когда я могу подать заявку? Это уже возможно?

Заявку можно подать с момента вступления регулирования в силу - с 1 октября 2024 

года.

4.1  Когда мне есть смысл подавать заявку? Могу ли я подать заявление, если 

я еще не был трудоустроен в течение 12 месяцев?

Для того чтобы Вам выдали «Красно-бело-красную карту плюс», необходимо выполнить 

все требования. Поэтому нет смысла подавать заявку до того, как Вы выполните 

требования.

5.  До каких пор действует это регулирование?

Это регулирование не ограничено. Однако, Вы должны иметь право на проживание 

для перемещенных лиц.

Обратите внимание: «Красно-бело-красная – карта плюс» действует в течение одного 

года либо трех лет. Она будет продлена только по Вашему запросу. См. пункт 24 ниже.

6.  Куда я могу подать заявление? Какой орган за это отвечает?

Вы уже можете подать заявление с 1 октября 2024 года в ответственный компетентный 

орган регистрации (общины/магистраты). Это зависит от Вашего места жительства:

•	 Бургенланд, Каринтия, Нижняя Австрия, Верхняя Австрия, Зальцбург, Тироль 

и Форарльберг: соответствующий районный административный орган, где Вы 

проживаете, то есть районная администрация или, в городах, мэр (магистрат).

•	 Штирия: соответствующая районная администрация, но в Граце губернатор 

земли (Офис правительства земли Штирия, Департамент 3 (Amt der Steiermärki-

schen Landesregierung, Abteilung 3).

•	 Вена: Губернатор (Офис правительства земли Вена, муниципальный отдел 35 

(Amt der Wiener Landesregierung, Magistratsabteilung 35).

	→ Записаться на прием в Вене можно онлайн по следующей ссылке:

MA 35 Online-Terminvereinbarung für Vertriebene aus der Ukraine



6

В зависимости от органа власти записаться на прием можно онлайн, по телефону или 

по электронной почте.

	→ Смотрите также:

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufent-

halt/3/2/Seite.120307.html#ZustaendigeStellen

7.  Какие требования к «Красно-бело-красной карте плюс» для перемещенных 

лиц? Кто может подать заявление?

•	 Вы должны иметь право на проживание для перемещенных лиц («голубая 

карта»).

•	 Вы должны иметь действительный проездной документ (паспорт), 

соответствовать общим требованиям для получения в соответствии с 

законом о поселении и проживании (NAG) [см. пункт 7.4 ниже] и предоставить 

доказательства знания немецкого языка или интеграционное соглашение [см. 

пункт 7.7 ниже].

Вы должны проработать по крайней мере 12 месяцев, имея полное страхование 

[см. пункты 7.1 и 7.2 ниже] (страхование в соответствии с ASVG [Закон об 

общем социальном страховании] или GSVG [Закон о коммерческом социальном 

страховании]).

7.1  Что означает «полностью застрахован»?

«Полностью застрахован» означает, что благодаря Вашей работе Вы застрахованы 

в австрийской системе социального страхования медицинским страхованием, 

страхованием от несчастных случаев и пенсионным страхованием в соответствии с 

ASVG [Закон об общем социальном страховании] или GSVG [Закон о коммерческом 

социальном страховании]).

Как наемный работник (рабочий, служащий) Вы должны зарабатывать больше, чем 

предел граничного дохода, а как самозанятое лицо, Вы должны зарабатывать больше, 

чем страховой лимит.

Предел граничного дохода или страховой лимит составляли или сейчас составляют:

w

Предел граничного дохода Страховой лимит 

2024 € 518,44 в месяц € 6.221,28 в год

2025 € 551,10 в месяц € 6.613,20 в год

2026 € 551,10 в месяц € 6.613,20 в год

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/2/Seite.120307.html#ZustaendigeStellen
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/2/Seite.120307.html#ZustaendigeStellen
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Однако, на данный момент, Вы должны иметь достаточные средства к существованию. 

Для этого актуальны более высокие стандартные ставки (см. вопрос 7.4). 

7.2  Должен ли я быть трудоустроен 12 месяцев подряд?

Нет. Вы также можете добавить периоды работы, если они приходятся на последние 

24 месяца.

7.3  Нужно ли мне работать в Австрии? Могу ли я работать дома (Home-Office) 

на (украинскую) компанию?

В Австрии Вы должны быть полностью застрахованы в соответствии с ASVG [Закон 

об общем социальном страховании] или GSVG [Закон о коммерческом социальном 

страховании].

7.4  7.4. Каковы общие требования согласно закону о поселении и проживании 

(NAG)?

•	 Обеспеченные средства к существованию: Вы должны иметь достаточные 

средства к существованию (накопление денег или доход), чтобы не представлять 

финансовое бремя для Австрии [см. пункт 7.5 ниже]. 

Если Вы или члены Вашей семьи получаете базовую помощь, Ваши средства к 

существованию не обеспечены.

•	 Медицинское страхование: Вы должны иметь медицинское страхование, 

покрывающее все риски. Если вы полностью застрахованы (vollversichert) в 

австрийской системе социального страхования из-за своей работы, то это так.

•	 Жилье: Вы должны иметь соответствующее жилье. Вы должны иметь законное 

право на это жилье (например, договор аренды, договор субаренды, квартиру 

компании или договор жилья). Неустойчивого контракта (Prekariumsvertrag) 

недостаточно!

•	 Отсутствие угрозы общественному порядку или безопасности: Ваше пребывание 

не должно угрожать общественному порядку или безопасности, быть связанным 

с террористической или экстремистской деятельностью или оказывать 

существенное влияние на отношения Австрии с другими странами.

	→ Смотрите также:

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/

Seite.120217.html

	→ Образец договора о праве на жительство см. в пункте F:

https://www.bmi.gv.at/312/60a/start.aspx

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/Seite.120217.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/Seite.120217.html
https://www.bmi.gv.at/312/60a/start.aspx
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7.5  Насколько высок должен быть мой доход, чтобы обеспечить себе жизнь?

Сумма дохода должна соответствовать ориентировочным ставкам общего права 

социального страхования (ASVG), корректируемым ежегодно, с учетом текущих 

расходов, таких как арендная плата, выплата кредита и т.п. (например, алиментные 

обязательства), которые учитываются как бремя. Это гарантирует, что Вы можете 

удовлетворить свои жизненные потребности в Австрии в течение срока действия вида 

на жительство, которое будет выдано, и не станете обузой для государства.

Ориентировочные ставки на 2026 год:

•	 Для одиноких людей: € 1.308,39 

•	 Для супружеских пар/зарегистрированных партнеров: € 2.064,12

•	 За каждого ребенка дополнительно: € 201,88

Эта сумма должна быть доступна в чистом виде (нетто) в месяц.

Из ежемесячных расходов или обязательств, например арендной платы или долгов, 

однократно может быть вычтена сумма в размере € 386,43 (= значение так называемой 

«„freien Station“»). Оставшаяся после этого сумма расходов вычитается из ежемесячного 

дохода. Если оставшийся доход превышает указанный выше нормативный размер, 

считается, что имеются постоянные и регулярные доходы, позволяющие проживание 

в Австрии без обращения за социальными выплатами (например, базовое социальное 

обеспечение, социальная помощь); в таком случае средства к существованию считаются 

обеспеченными. Также учитываются накопленные средства (например, сберегательная 

книжка или сберегательный счёт), если они не происходят из незаконных источников.

Стандартный тариф для семейных пар применяется, если оба партнера проживают 

в Австрии. Для замужней женщины с ребенком в Австрии потребуется стандартная 

ставка для одиноких людей плюс стандартная ставка для ребенка. Если позже 

присоединится муж, должна быть доказана стандартная ставка для супружеской пары 

плюс стандартная ставка для детей.

Чтобы подсчитать, есть ли у Вас достаточно средств для обеспечения жизни, органы 

власти всегда будут внимательно смотреть на Вашу конкретную ситуацию с доходами 

или доходы Вашей семьи. В каждой семье ситуация может быть разной.
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 Пример

•	 Мать-одиночка А с одним ребенком имеет доход € 1.400,- нетто в месяц. 

Она снимает  квартиру на основе договора об аренде жилья. Она платит 

за нее € 380 в месяц.

•	 Рассчет: € 1.308,39 (ставка для одиноких людей) + € 201,88 (ставка для 

детей) = € 1.510,27 

•	 Как обычно в Австрии, зарплата выплачивается 14 раз в год. Таким 

образом, А имеет € 1.633,33 в месяц (€ 1.400 x 14/12).

•	 Арендная плата в сумме € 380,- является меньше допустимой суммы, 

которую можна отчислить /«freie Station» € 386,43). Поэтому из дохода в € 

1.633,33 ничего не следует высчитывать.

•	 Таким образом, доход А достаточно обеспечен.

Вы можете найти более подробную информацию и дополнительные примеры расчетов 

в соответсвующей брошюре касательно Закона о поселении и проживании (NAG).

	→ Смотрите также:

https://www.bmi.gv.at/312/files/Broschuere_Unterhaltsberechnung_Publikation_

A4_2024_v2_WEB_nBF.pdf

7.6  Что считается доходом? Является ли семейная помощь доходом? Что 

касательно пособия по уходу?

Доходом в первую очередь считается ваш чистый доход (нетто-зарплата или иные 

нетто-доходы) после вычета налогов, взносов в систему социального страхования и т. 

п., включая налоговые вычеты (вычет для единственного кормильца / единственного 

родителя, Familienbonus Plus и др.). Пособия по страхованию от безработицы или 

пособие по нуждаемости также относятся к доходу.

Для супругов или зарегистрированного партнера учитывается доход другого партнера. 

Это также касается, например, доказанных денежных переводов от мужа из Украины 

его жене в Австрию. За детей учитывают доходы родителей. Однако добровольная 

помощь третьих лиц, в частности бабушек и дедушек или других родственников, не 

считается доходом.

Семейная помощь (Familienbeihilfe) должна использоваться исключительно для нужд 

ребенка и поэтому не прилагается к доходу отца или матери. Однако, если «ребенок» 

уже взрослый и получает семейную помощь на себя (например, из-за того, что он 

проходит обучение в Австрии), этот «ребенок» может в виде исключения представить 

полученную им самим семейную помощь в качестве дохода.

https://www.bmi.gv.at/312/files/Broschuere_Unterhaltsberechnung_Publikation_A4_2024_v2_WEB_nBF.pdf
https://www.bmi.gv.at/312/files/Broschuere_Unterhaltsberechnung_Publikation_A4_2024_v2_WEB_nBF.pdf
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Можно ли отнести помощь по уходу к доходу, всегда зависит от обстоятельств в 

каждом частном случае. Основное правило таково: если лицо, нуждающееся в уходе, не 

имеет особых потребностей в виде дорогостоящих материальных затрат и не должно 

оплачивать персонал для собственного ухода, пособие по уходу может быть засчитано 

как часть дохода лица, нуждающегося в уходе.

Вы можете найти более подробную информацию в брошюре о содержании закона о 

поселении и проживании (NAG)

	→ Смотрите также:

https://www.bmi.gv.at/312/files/Broschuere_Unterhaltsberechnung_Publikation_

A4_2024_v2_WEB_nBF.pdf

7.7  Как подтвердить знание немецкого языка?

Вам нужен диплом по крайней мере уровня A1 от общепризнанного учреждения:

•	 Австрийский языковой диплом по немецкому языку (Österreichisches Sprachdip-

lom Deutsch (ÖSD)

•	 Институт Гете (Goethe-Institut)

•	 Telc GmbH

•	 Австрийский интеграционный фонд (Österreichischer Integrationsfonds)

Необходимо знание немецкого языка на самом простом уровне.

Если Вы отвечаете требованиям модулей 1 или 2 интеграционного соглашения, это 

также служит доказательством и заменяет языковой диплом. Модуль 1 интеграционного 

соглашения особенно выполняется, если у Вас есть иностранный школьный аттестат, 

эквивалентный хотя бы диплому средне-профессионального учебного заведения в 

Австрии, или иностранный университетский диплом.

Для этого вы можете предоставить, в частности, следующие документы:

•	 Свидетельство (Diplom) о завершении как минимум трёхлетнего обучения в 

признанном высшем учебном заведении (например, «бакалавр» или «bakalavr») 

И документ с веб-сайта http://anabin.kmk.org/no_cache/filter/institutionen.html, 

подтверждающий статус «H+» вуза, выдавшего диплом. 

•	 Украинские аттестаты (Diplom) о профессиональном образовании могут быть 

приняты, если в совокупности с обязательным школьным образованием они 

составляют как минимум двенадцать лет обучения. В любом случае, к ним 

относятся следующие украинские дипломы: «диплом младшего специалиста» 

(«диплом молодшого спеціаліста», «Dyplom molodšoho specialista» или «Diplome 

https://www.bmi.gv.at/312/files/Broschuere_Unterhaltsberechnung_Publikation_A4_2024_v2_WEB_nBF.pdf
https://www.bmi.gv.at/312/files/Broschuere_Unterhaltsberechnung_Publikation_A4_2024_v2_WEB_nBF.pdf
http://anabin.kmk.org/no_cache/filter/institutionen.html
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eines Juniorspezialisten»), «диплом младший бакалавр» («диплом молодший 

бакалавр», «Dyplom molodšoho bakalavra» или «Diplome eines Junior-Bachelors»), 

а также «диплом квалифицированного работника» («диплом кваліфікованого 

робітника», «Dyplom kvalifikovanoho robitnyka» или «Diplom eines Facharbeiters»).

Не являются достаточными украинские аттестаты о полном общем среднем образовании 

(«Свідоцтво про здобуття повної загальної середньої освіти», «Svidotstvo pro zdobuttia 

povnoi zagalnoi serednioi osviti» или «Zeugnis über die volle allgemeine Sekundarschul-

bildung»).

Языковой диплом на уровне А1 не должен быть старше одного года на момент 

предоставления. Сертификат о выполнении Модуля 1 или сертификат с более высоким 

уровнем языка (A2, B1 и т.п.) одного из упомянутых учреждений не должен быть старше 

двух лет на момент предоставления в процедуре продления. Аттестат о среднем 

образовании или диплом о высшем образовании может быть старше двух лет.

Детям, которым на момент подачи заявки не исполнилось 14 лет, не нужно подтверждать 

знание немецкого языка. Дети, посещающие школу в Австрии, могут предъявить свой 

школьный аттестат (Schulzeugnis).

Дополнительную информацию, список сертифицированных учебных заведений, 

онлайн-курсы немецкого языка, даты экзаменов, а также примеры упражнений можно 

найти на сайте: https://sprachportal.at/

	→ Дальнейшие факты и информацию можно найти по ссылкам:  

Знание немецкого: 

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/

Seite.120260.html

интеграционное соглашение: 

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/

Seite.120500.html

8.  Могу ли я как перемещенное лицо перейти на любое право на пребывание 

согласно закону о поселении и проживании (NAG)?

Нет, Вы можете перейти только на «Красно-бело-красную карту плюс», предназначенную 

для перемещенных лиц (12 месяцев работы с полной страховой в качестве 

перемещенного лица в течение последних 24 месяцев). Подача заявлений на другие 

виды на жительство пока не разрешается.

https://sprachportal.at/
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/Seite.120260.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/Seite.120260.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/Seite.120500.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/Seite.120500.html
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9.  Должен ли я перейти на «Красно-бело-красную – карту плюс» («Rot-Weiß-Rot 

– Karte plus») или я могу продолжать жить в Австрии как перемещенное лицо 

(с «голубой картой»)?

Вы можете продолжать жить и работать как перемещенное лицо в Австрии даже без 

«Красно-бело-красной – карты плюс».

10.  Утрачу ли я статус перемещенного лица, если не перейду сейчас?

Нет, право на проживание для перемещенных лиц продолжает действовать. Теперь 

оно действительно до 04.03.2027 года. Его можно продолжить. 

11.  Какие правила действуют для членов семьи? Возможно ли воссоединение 

семьи?

Члены Вашей семьи, являющиеся гражданами третьих стран, могут присоединиться 

к Вам. Они могут подавать документы на вид на жительство «Красно-бело-красная 

– карточка плюс» для членов семьи. Для этого члены Вашей семьи должны отвечать 

следующим требованиям (в дополнение к Вашей «Красно-бело-красной карте плюс»):

•	 Члены семьи по закону о поселении и проживании (NAG) [см. пункт 11.1 ниже]

•	 Действительный паспорт, общие требования к получению согласно NAG, знание 

немецкого языка (см. пункт 7.7)

Обычно заявление необходимо подать в ответственное представительство Австрии 

(посольство или консульство) до въезда в Австрию. Если члены Вашей семьи легально 

проживают в Австрии, они также могут подать заявление в ответственный орган 

поселения и проживания в Австрии.

11.1  Кто является членом семьи?

Членами семьи являются супруги, зарегистрированные партнеры, а также 

несовершеннолетние дети и пасынки. Супругам и зарегистрированным партнерам 

должно быть больше 21 года на момент подачи заявки.

12.  Существует ли требование квоты для изменения или воссоединения 

семьи?

Нет.

13.  Как работает процедура?

После подачи заявления орган по вопросам поселения и проживания (Niederlassungs- 

und Aufenthaltsbehörde) проверит Ваше заявление и документы. В случае необходимости 

Вас попросят предоставить дополнительные документы и доказательства. Орган 

поселения и места проживания также посылает запрос в службу занятости (AMS).
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Если все требования соблюдены и AMS подтвердит, что Вы были полностью застрахованы 

в течении нужного промежутка времени, Вам будет выдана «Красно-бело-красная 

карта плюс».

Если требования не выполняются, Ваша заявка будет отклонена (возвращена или 

отклонена):

•	 Если Ваше заявление является неполным и Вы не улучшите его, несмотря на 

запросы органа поселения, то орган по вопросам поселения и проживания 

вернет Ваше заявление решением.

•	 Если общие требования к предоставлению отсутствуют, орган по вопросам 

поселения и проживания решением отклонит Ваше заявление.

•	 Если у Вас нет необходимых периодов полного страхования, служба занятости 

вынесет негативное решение. После этого процедура получения вида на 

жительство будет остановлена.

Однако у Вас есть возможность подать жалобу на такие решения в ответственный 

административный суд. Затем судья рассмотрит Ваше заявление.

14.  Что произойдет с моим правом на пребывание перемещенного лица, если 

я получу «Красно-бело-красную карту плюс»? Могу ли я оставить «голубую 

карточку»? 

Если Вам выдали «Красно-бело-красную карту плюс», Вы все еще сохраняете право 

на проживание как перемещенное лицо («голубая карта»). Это означает, что у Вас есть 

два права на проживание одновременно. Если право на жительство перемещенного 

лица будет продлено после 04.03.2027 года, Вам также будет направлена продленная 

«голубая карта». 

15.  Что произойдет, если в ответ на заявление «Красно- бело-красная карта 

плюс» будет получено негативное решение?

Вы все еще имеете право на проживание для перемещенных лиц и можете продолжать 

жить и работать в Австрии.

16.  Могу ли я также при подаче заявления работать?

Да.

17.  Могу ли я сменить работу, пока идет процесс получения «Красно-бело-

красной карты плюс»?

Да.

18.  Что произойдет, если я потеряю работу при подаче заявления?

Пожалуйста, немедленно сообщите властям. Затем они рассмотрят Вашу ситуацию в 

каждом частном случае.
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19.  Есть ли форма заявки?

Да. Вы можете скачать форму «G - Красно-бело-красная – карта плюс для перемещенных 

лиц («G – Rot-Weiß-Rot – Karte plus für Vertriebene») в формате PDF или Word на домашней 

странице BMI. Пожалуйста, обратите внимание на инструкцию по заполнению.

	→ Смотрите также:

https://www.bmi.gv.at/312/60a/start.aspx

20.  Какие документы необходимы для подачи заявления?

Вам нужны следующие документы:

•	 удостоверение перемещенных лиц («голубая карта»)

•	 действительный проездной документ (паспорт)

•	 Паспортная фотография не старше шести месяцев (размер: 45 х 35 мм)

•	 Для детей: свидетельство о рождении или соответствующий документ, 

подтверждающий родственные отношения

•	 Возможно: свидетельство о браке, свидетельство о партнерстве, свидетельство 

об усыновлении, доказательство или справка о родстве

•	 Подтверждение законного права на местное жилье, например, договор аренды, 

документ, подтверждающий право собственности или договор на жилье; 

достаточно, если один член семьи указан в договоре.

•	 Подтверждение наличия надежных средств к существованию (для наемных 

работников это, в частности, сведения о заработной плате, справки о заработной 

плате, контракт с работодателем; для самозанятых лиц проверка проводится в 

каждом отдельном случае; уведомление о налоге на доходы (Einkommensteuer-

bescheid) и оформление справки (Unbedenklichkeitsbescheinigung) из налоговой 

(Finanzamt) и компании социального страхования для самозанятых лиц (SVA) в 

любом случае помогут)

•	 Возможно: подтверждение наличия медицинского страхования, покрывающего 

все риски; это не нужно, если вы сейчас работаете с полным страхованием.

•	 Подтверждение знания немецкого языка (языковой диплом на уровне A1 

от признанного заведения) или выполнение интеграционного соглашения 

(например, через университетский диплом)

•	 Для более быстрой обработки совершеннолетних заявителей: самораскрытие 

от ассоциации защиты кредитов (Selbstauskunft von einem Kreditschutzverband) 

(самораскрытие в соответствии со статьей 15 Общего регламента защиты данных 

(DSGVO) также достаточно)

Вам не нужно предоставлять доказательства работы в течение как минимум 12 месяцев. 

https://www.bmi.gv.at/312/60a/start.aspx
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21.  Срок действия моего украинского паспорта истек. Это проблема?

В основном Вам нужен действительный проездной документ. Если у Вас нет 

действительного паспорта, Вы можете подать заявку на исключение из этого требования 

при подаче заявки на «Красно-бело-красную карту плюс». Это касается, например 

случаев, когда Вам невозможно или нецелесообразно получить действительный 

паспорт.

22.  Нужен ли апостиль?

Власти могут потребовать апостиль на иностранные документы. В принципе, власти 

не потребуют апостиль на документы из Украины.

23.  Есть ли расходы?

Да, за каждуое заявление на получение вида на жительство необходимо уплатить € 218,-.

24.  Как долго действует «Красно-бело-красная – карта плюс»? Можно ли ее 

продлить?

«Красно-бело-красная – карта плюс», как правило, действует один год с момента первой 

выдачи. Ее можно продлить (даже несколько раз). Для этого Вы должны соответствовать 

общим требованиям для предоставления и иметь действительный паспорт. Вы должны 

лично подать заявление на продление в орган поселения и проживания до истечения 

срока действия Вашего вида на жительство, но не ранее чем за три месяца до его 

окончания.

Если вы уже прожили не менее двух лет и выполнили условия Модуля 1 Соглашения 

об интеграции, „Красно-бело-красная карта плюс“ будет выдана сразу на три года. 

В частности, периоды проживания в качестве перемещенного лица или с „красно-

бело-красной картой плюс“ также будут засчитываться для дальнейшего постоянного 

пребывания.  

В общем, всегда действует следующее: если Ваш паспорт действителен в течение 

меньшего периода времени, то «Красно-бело-красная – карточка плюс» будет выдана 

на срок действия паспорта.

	→ Смотрите также:

Соглашение об интеграции:

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/

Seite.120500.html

Продление:

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufent-

halt/3/1/Seite.120223.html

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/Seite.120500.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/Seite.120500.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/1/Seite.120223.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/1/Seite.120223.html
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25.  Нужно ли выполнять интеграционное соглашение, если я получаю 

«Красно-бело-красную карту плюс»?

Да, Вы должны выполнить Модуль 1 Соглашения об интеграции в течение двух лет (если 

Вы его еще не выполнили). Конечный срок выполнения Модуля 1   интеграционного 

соглашения начинается с момента выдачи (получения) первой «Красно-бело-красной 

– карты плюс».

	→ Смотрите также:

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/

Seite.120500.html

26.  Есть ли доступ к праву на пребывание «Постоянное место жительства – 

ЕС». («Daueraufenthalt – EU»)?

Да, если Вам предоставлена «Красно-бело-красная – карта плюс», то после пяти лет 

проживания Вы можете получить вид на жительство «Постоянное место жительства – 

ЕС» («Daueraufenthalt – EU»), если Вы выполните Модуль 2 интеграционного соглашения. 

Однако прямой переход от права жительства перемещенной особы к разрешению на 

жительство «постоянное места жительства – ЕС» невозможен.

Периоды, в течение которых перемещенные лица имели право на проживание 

непосредственно перед выдачей „Красно-бело-красной карты плюс“, также будут 

учитываться.

	→ Смотрите также:

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufent-

halt/3/2/Seite.120402.html

27.  Где найти текст закона?

После резолюции в парламенте, закон был опубликован в Федеральном вестнике 

законов (BGBl. I Nr. 67/2024) и в Федеральной системе правовой информации (RIS).

https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/Seite.120500.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/Seite.120500.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/2/Seite.120402.html
https://www.oesterreich.gv.at/themen/menschen_aus_anderen_staaten/aufenthalt/3/2/Seite.120402.html
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