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Anmerkung:

Bei dieser Prisentation handelt es sich um eine Ubersicht. Die ungekirzten und tatsdchlichen Texte sowie
die Kennzahlen finden sich in den Bundesvoranschldgen der Bundesfinanzgesetze 2025 und 2026 bzw.
deren Teilhefte (siehe Homepage des BMF: www.bmf.gv.at/themen/budget/budget-2025-2026.html).

Referat I/S/2/b - Ressortcontrolling, Kosten- und Leistungsrechnung
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Leitbild BMI

Das BMl ist mit seinen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Sicherheitsdienstleister
unserer Republik und tragt im Rahmen
seiner vielfaltigen Aufgaben dazu bei, dass
Staat und Gesellschaft zuverldssig
funktionieren

Unsere Kommunikation mit der
Bevolkerung, mit unseren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern und unseren Partnern ist

von Wertschatzung und Ehrlichkeit gepragt.
Wir stellen das Bedirfnis aller nach
Sicherheit in den Mittelpunkt unseres
taglichen Handelns und bieten dariber
hinaus schnelle sowie umfassende
Hilfestellung.

Gemeinsam mit unseren nationalen und
internationalen Partnern arbeiten wir an den
passenden Antworten auf die Bedrohungen

von heute und morgen. Wenn die Freiheit

und Sicherheit gefdhrdet werden, schreiten
wir im Rahmen unserer Rechtsordnung
konsequent und verhaltnismal3ig ein.

Leitbild BMI

Wir schitzen die Grund- und Freiheitsrechte
und stellen sicher, dass alle Menschen in
Osterreich diese selbstbestimmt und
eigenverantwortlich wahrnehmen kénnen.
Dabei verstehen wir uns fur alle
Osterreicherinnen und Osterreicher sowie
die Menschen, die hier leben, als erster
Ansprechpartner

Der personliche Kontakt ist und bleibt uns
wichtig. FUr bestmdgliche Sicherheit und
optimale Abldufe nutzen wir dabei auch die
vielfaltigen Chancen der Digitalisierung und
treiben diese verantwortungsvoll voran.

bmi.gv.at

Gekurzt im
= Bundesfinanzgesetz:

*UG 11 (Inneres): Wir schitzen aktiv und helfen den
Menschen. Das Innenministerium ist mit seinen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
Sicherheitsdienstleister unserer Republik. Im Rahmen
unserer vielfdltigen Aufgaben und Serviceleistungen
tragen wir wesentlich zu einem sicheren Funktionieren des
Staates bei. Unsere Kernleistungen in den Bereichen
offentliche Ordnung und Sicherheit, Pravention,
Kriminalitdts- und Gewaltbekdmpfung, Verkehrssicherheit
sowie der Sicherheitsverwaltung sind ein mafRRgeblicher
Beitrag zu Freiheit, Wohlstand und sozialem Frieden.
Dadurch wird ein geordnetes und friedliches
Zusammenleben aller Menschen in einem freien und
sicheren Osterreich erméglicht.

=

*UG 18 (Fremdenwesen): Geordnete Migration und die
Optimierung des Fremden- und Asylwesens stellen einen
nachhaltigen Beitrag fur ein freies und sicheres Osterreich
und Europa dar. Es wird Schutz fir die, die ihn benétigen
gewahrleistet und wir tragen dazu bei, dass alle Menschen
in Osterreich friedlich, selbstbestimmt und
eigenverantwortlich leben kénnen.

=
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4 Wirkungsziele in Untergliederung 11 ,,Inneres™

1. Ausbau des hohen Niveaus der offentlichen Ruhe, Ordnung und Sicherheit in
Osterreich, insbesondere durch bedarfsorientierte polizeiliche Prasenz,
Verkehrsiberwachung und Schutz kritischer Infrastrukturen.

2. Kriminalitat konsequent und zielgerichtet bekampfen.

3. Schwerpunkt Gewaltschutz, mehr Sicherheit speziell fir Frauen und
Minderjahrige = Ziel zur Gleichstellung zwischen Mannern und Frauen
(verpflichtend)

4. Dienstleister Innenministerium — Dienstleistungen sollen noch transparenter,
bedarfsgerechter und zielgruppenorientierter erbracht werden.

Wirkungsziele BMI 4
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2 Wirkungsziele in Untergliederung 18 ,,Fremdenwesen"

1. Sicherstellung eines geordneten, rechtsstaatlichen Vollzugs und eines qualitativ
hochwertigen Managements in den Bereichen Asyl und Fremdenwesen, um auch
insbesondere fir vulnerable Personengruppen aus Krisengebieten wie Frauen
und Minderjahrige entsprechenden Schutz gewahrleisteten zu kénnen. — Ziel
zur Gleichstellung zwischen Mannern und Frauen (verpflichtend)

2. Sicherstellung von Bedarfs- und Qualitatsorientierung im Bereich der legalen
Migration. Irreqgulare Migration soll reduziert werden und qualifizierte Migration
im Interesse Osterreichs erfolgen.

Wirkungsziele BMI 5
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BMI Wirkungsziele (UG 11 Inneres)

Wirkungsziel 1: Sicherheit
Ausbau des hohen Niveaus der offentlichen Ruhe, Ordnung und Sicherheit in
Osterreich, insbesondere durch bedarfsorientierte polizeiliche Prasenz,
Verkehrsuberwachung und Schutz kritischer Infrastrukturen.

Warum dieses Wirkungsziel?
Die Aufrechterhaltung der 6ffentlichen Ruhe, Ordnung und Sicherheit ist ein zentraler
Beitrag zur Sicherung des sozialen Friedens. Es gilt Gefahren durch proaktives
Handeln und Praventionsmal3nahmen seitens der Sicherheitsbehdrden bereits im
Vorfeld zu erkennen und abzuwehren, um die Freiheit und Sicherheit der Menschen in
Osterreich, auch im StralRenverkehr, zu gewahrleisten.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
. Bedarfsorientierte polizeiliche Prasenz
. Starkung der Cyber-Sicherheit
. Starkung des Schutzes der kritischen Infrastrukturen

Wirkungsziele BMI 6
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BMI Wirkungsziele (UG 11 Inneres)

Wirkungsziel 2: Kriminalitatsbekampfung
Kriminalitat konsequent und zielgerichtet bekampfen.

Warum dieses Wirkungsziel?
Die Bekampfung der Kriminalitat ist Kernaufgabe des Bundesministeriums fir Inneres.
Kriminalitat verursacht nicht nur enorme materielle Schaden, sondern fihrt bei den
Opfern zu grof3em korperlichen und seelischen Leid. Eine effektive
Kriminalitatsbekampfung schafft Vertrauen der Menschen in die Polizei.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
. Starkung von Ermittlungs- und Fahndungsmethoden
. Bekampfung der illegalen Migration und der Schlepperei im Rahmen des
Auldengrenzschutzes
. Starkung der Cyber-Crime - Ermittlungen und Bekampfung der Internetkriminalitat
. Bekampfung von Korruption zur Starkung der Integritat der 6ffentlichen Verwaltung

Wirkungsziele BMI 7
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BMI Wirkungsziele (UG 11 Inneres)

Wirkungsziel 3: Gewaltschutz

Gleichstellungsziel: Schwerpunkt Gewaltschutz, mehr Sicherheit speziell fur Frauen und
Minderjahrige.

Warum dieses Wirkungsziel?
Gewalt in all ihren Auspragungen nimmt in unserer Gesellschaft zu. Uberwiegend Frauen
und Minderjahrige sind Opfer von physischer und psychischer Gewalt im sozialen
Naheverhaltnis. Ziel ist es durch Praventionsmaldnahmen aufzuklaren,
Gewaltsituationen zu verhindern und Losungen anzubieten.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
. Effektive und zielgruppenorientierte Malinahmen der Gewaltpravention werden mit
Fokus ,Gewalt gegen Frauen" umgesetzt
. Effektive und zielgruppenorientierte Malinahmen der Gewaltpravention werden mit
Fokus ,Kinder und Jugendliche™ umgesetzt

Wirkungsziele BMI 8



= Bundesministerium bmi.gv.at
Inneres

BMI Wirkungsziele (UG 11 Inneres)
Wirkungsziel 4: Dienstleister BMI

Dienstleistungen sollen noch transparenter, bedarfsgerechter und
zielgruppenorientierter erbracht werden.

Warum dieses Wirkungsziel?

Eine auf Nachhaltigkeit ausgerichtete Organisation soll beste Voraussetzungen fir
effiziente und flexible Arbeitsablaufe und Prozesse bilden. Diese sind entscheidend
fir bestmaogliche Dienstleistungen, die qualitativ hochwertig und serviceorientiert fur
die Birgerinnen und Burger erbracht werden. Personalentwicklung und
Anreizsysteme sind bedarfsgerecht und sozialvertraglich zu gestalten, der Beruf
,Polizist" soll attraktiviert werden.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?
. Hochwertige und effiziente Erbringung der Leistungen fir Birgerinnen und Birger
. Erhéhung der Praxisorientierung in der Grundausbildung des BMI zur weiteren
Professionalisierung der Leistungserbringung
. Erhohung des Frauenanteils in FGhrungspositionen im gesamten Ressort
: Personalentwicklung: Schwerpunktsetzung auf die Entwicklung weiblicher
FUhrungskrafte und High Potentials

Wirkungsziele BMI
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BMI Wirkungsziele (UG 18 Fremdenwesen)

Wirkungsziel 1: Asyl & Fremdenwesen

Gleichstellungsziel: Sicherstellung eines geordneten, rechtsstaatlichen Vollzugs und eines

qualitativ hochwertigen Managements in den Bereichen Asyl und Fremdenwesen, um auch

insbesondere fir vulnerable Personengruppen aus Krisengebieten wie Frauen und Minder-
jahrige entsprechenden Schutz gewahrleisteten zu konnen.

Warum dieses Wirkungsziel?
Personen, die in ihrer Heimat verfolgt werden oder Tod, Folter oder unmenschliche Behandlung
befirchten missen, sollen so rasch wie méglich Schutz und Aufnahme bzw. Férderung
finden kénnen. Besonders schutzbedirftige Personengruppen wie Frauen und Kinder sind
hier stark betroffen. Gleichzeitig sind die fremdenrechtlichen Verfahren zielgerichtet zu
gestalten und dem Missbrauch des Asylsystems ist wirksam entgegenzutreten.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

g Rasche Asylverfahren gewahrleisten

J Asylmissbrauch noch weiter zurickdrangen

: Effizienz der Aul3erlandesbringungen weiter optimieren

: Gewahrung von Schutz und Sicherstellung von Gleichstellung in Forderprojekten fir Frauen

und Madchen aus Krisengebieten

Wirkungsziele BMI 10
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BMI Wirkungsziele (UG 18 Fremdenwesen)

Wirkungsziel 2: Bedarfsorientierte Migration

Sicherstellung von Bedarfs- und Qualitatsorientierung im Bereich der legalen Migration.
Irregulare Migration soll reduziert werden und qualifizierte Migration im Interesse
Osterreichs erfolgen.

Warum dieses Wirkungsziel?
Migration leistet einen wesentlichen Beitrag fUr weiterhin bestehende Sicherheit, Stabilitat
und Wohlstand. Fir weitere Innovationskraft im Bereich der Wirtschaft und
Forschung und fir eine treffsichere Deckung des Fachkraftebedarfs des
osterreichischen Arbeitsmarkts braucht es Anreize fur qualitats- und
qualifikationsorientierte Migration. Die Interessen Osterreichs haben klar im
Mittelpunkt 6sterreichischer Migrationspolitik zu stehen.

Wie wird dieses Wirkungsziel verfolgt?

- Bedarfsorientierung bei Migration weiter erhéhen
. Projekt Umsetzung des von der EU beschlossenen Asyl- und Migrationspakts
- Bekampfung der irregularen Migration

Wirkungsziele BMI 11



	Folie 1: Wirkungsziele  Bundesministerium für Inneres
	Folie 2: Aufbau der Wirkungsorientierung im BMI
	Folie 3: Leitbild BMI
	Folie 4: 4 Wirkungsziele in Untergliederung 11 „Inneres“
	Folie 5: 2 Wirkungsziele in Untergliederung 18 „Fremdenwesen“
	Folie 6: BMI Wirkungsziele (UG 11 Inneres)
	Folie 7: BMI Wirkungsziele (UG 11 Inneres)
	Folie 8
	Folie 9: BMI Wirkungsziele (UG 11 Inneres)
	Folie 10: BMI Wirkungsziele (UG 18 Fremdenwesen)
	Folie 11: BMI Wirkungsziele (UG 18 Fremdenwesen)

