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Protokoll zur vierten Sitzung des Begleitausschusses (BA) am 22.4.2026

TOP1 | BegriiBung und Eréffnung
09:15- | 1) Erdffnung
09:25

2) Feststellung der Beschlussf-
higkeit

3) Annahme der Tagesordnung

4) Begriifsung der Europdischen
Kommission/Martin Taschner

1) Die Abteilungsleitung V/A/4 des BMI, Thomas
MUHLHANS, begriiRt die Teilnehmer:innen. Er
informiert Uiber die Formalitdaten und gibt einen
Uberblick iiber die Rolle des Begleitausschusses
als Einrichtung der Fondsverwaltung (AMIF,
BMVI, ISF). Neben organisatorischen und for-
malen Punkten kiindigt er an, dass die konkrete
Umsetzung im weiteren Verlauf anhand der
Vorstellung von Projekten und der Verwendung
der EU-Mittel behandelt wird. Zudem wird auf
budgetdre Herausforderungen im nationalen
Bereich hingewiesen, insbesondere auf feh-
lende nationale Mittel, wodurch die bestehen-
den EU-Fordermittel als besonders wichtig her-
vorgehoben werden. Weiters kiundigt er einen
Ausblick auf den Mehrjahrigen Finanzrahmen
ab 2028 an. Ein BegriiBungswort der Europadi-
schen Kommission wird vorgesehen.

2) MUHLHANS stellt auf Grundlage der Anwesen-
heit von 9 der 16 eingeladenen stimmberech-
tigten Mitglieder:innen des Begleitausschus-
ses die Beschlussfihigkeit fest. Ein weiteres
Mitglied tritt der Sitzung im weiteren Verlauf
bei, sodass insgesamt 10 Mitglieder:innen an-
wesend sind.

3) Die Annahme der Tagesordnung wurde ohne
weitere Wortmeldung verabschiedet.

Dariiber hinaus informiert MUHLHANS iiber die Er-
fallung und Anwendung grundlegender Vorausset-
zungen gem. Art. 40 Abs. 1 lit h ivm Annex Il CPR.
So lagen 2025 keine Beschwerden/Nichtvereinbar-
keit der AMIF, ISF und BMVI unterstiitzten Vorha-
ben im Zusammenhang mit der Charta der Grund-
rechte der Europdischen Union sowie dem Uber-
einkommen der Vereinten Nationen (ber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen
(UNCPRD) vor. Weiters informierte MUHLHANS,




dass keine Anderungen vorgenommen wurden, die
die grundlegenden Voraussetzungen beeinflussen.

4) TASCHNER begriifSt in seiner neuen Funktion seit
1. Marz als Referatsleiter HOME F.1 die Teilnehmen-
den. Er informiert Uber die Umstrukturierung der
Generaldirektion HOME im Zuge des Asyl- und Mig-
rationspakts sowie mit Blick auf den MFR 2028+. Er
berichtet von bereits vorhandener Erfahrung in der
Steuerung des Migrationshereichs sowie ersten Er-
fahrungen mit Osterreich. Als neue zugeordnete
Desk Officer werden Christina Ntouni fiir AMIF und
BMVI sowie Jonas Begemann fiir den ISF vorge-
stellt. Anna-Christina Winterstein fungiert als Focal
Point flir die Umsetzung des Asyl-, und Migrations-
pakts.

Dank wird der o&sterreichischen Verwaltungsbe-
horde insbesondere im Zusammenhang mit der
Mid-Term Review sowie der Vorbereitung zur Um-
setzung des Migrations- und Asylpakts ausgespro-
chen. TASCHNER gibt einen kurzen Uberblick iiber
die Umsetzung in den jeweiligen Fonds, einschliel3-
lich bereits erzielter Fortschritte sowie bestehender
Herausforderungen aus der aktuellen Finanzie-
rungsperiode.

Im Hinblick auf die Vorbereitung des Mehrjdhrigen
Finanzierungsrahmen ab 2028+ halt TASCHNER fest,
dass damit eine erhdhte Flexibilitat fir alle Beteilig-
ten gesichert werden soll. Die Erstellung der Umset-
zungspldane der Mitgliedstaaten ist ab Sommer vor-
gesehen.

AbschlieRend wird festgehalten, dass die Europai-
sche Kommission eine beratende Funktion gegen-
iiber dem Ausschuss innehat.

MUHLHANS bedankt sich fiir die BegriiRungsworte
und hebt die sehr gute Zusammenarbeit mit der Eu-
ropdischen Kommission hervor. Das Jahr 2025 war
aufgrund der Paktimplementierung besonders in-
tensiv, die Zusammenarbeit wird als sehr partner-
schaftlich beschrieben. Die Fonds sind mit Verzdge-
rungen in den Jahren 2023/2024 gestartet und be-
finden sich nun in der Mitte der Umsetzung. Hin-
sichtlich der Ausschopfungsrate zeigt sich MUHL-
HANS sehr zuversichtlich.

TOP 2

09:25-
09:30

Beschlussfassung

1) Annahme der gednderten Ge-
schdftsordnung

1) MUHLHANS informiert iiber die notwendige
Aktualisierung der Geschaftsordnung aufgrund
der Aufnahme von zwei neuen stimmberechtig-
ten Mitgliedinnen. Nach der Er6ffnung der Ab-




stimmung zur Aufnahme der neuen Mitgliedin-
nen gab es keine Gegenstimmen, sodass die ge-
anderte  Geschaftsordnung  angenommen
wurde. AnschlieRend wurden die beiden neuen
Mitgliedinnen willkommen geheif3en. Ein weite-
res Mitglied, dessen Aufnahme bereits in der
letzten Sitzung vertagt worden war, war dies-
mal nicht anwesend, weshalb die Ernennung er-
neut vertagt wurde.

TOP 3

09:30-
10:15

Jahresriickblick + Update zu den

HOME-Funds AMIF (Asyl/Riick-
kehr), ISF und BMVI

1) Asyl-, und Migrationspakt
2) AMIF (Asyl/Migration)
3) AMIF (Integration)

4) BMVI

5) ISF

1)

2)

MUHLHANS berichtet zunichst tiber das bevor-
stehende Inkrafttreten des Asyl- und Migrati-
onspaktsam 12. Juni 2026. Er fiihrt aus, dass die
Verwaltungsbehdrde bereits im Jahr 2025 erste
Programmierschritte, fiir die sich daraus erge-
benden MaRkRnahmen im AMIF und BMVI erfolg-
reich eingeleitet hat. Im Jahr 2026 folgen die
weiteren Umsetzungsschritte, insbesondere die
operative Durchfihrung der vorgesehenen
MaRnahmen. Im Bereich BMVI laufen die Pro-
jekte bereits an.

MUHLHANS stellt den aktuellen Umsetzungs-
stand des AMIF-Programms dar. Zunachst wird
berichtet, dass im September 2024 die dritte
Anderung des nationalen Programms durch die
Europdische Kommission genehmigt wurde.
Hintergrund dieser Anpassung war insbeson-
dere die Integration der neuen MaRnahmen im
Rahmen des Asyl-, und Migrationspaktes.

Im weiteren Verlauf erldutert MUHLHANS die fi-
nanzielle Entwicklung: Im Berichtszeitraum
wurden zwei Zahlungsantrage eingebracht — ei-
ner gegen Ende 2024 sowie ein weiterer im Juni
2025. Parallel dazu liefen ab Sommer 2025 be-
reits erste vorbereitende Schritte zur prakti-
schen Umsetzung der neuen Paktmalnahmen,
etwa im Bereich Kapazitatsaufbau und prdin-
tegrativer Angebote. Ende November 2025
wurde zudem eine weitere (vierte) Program-
manderung genehmigt. Ausschreibungen fiir
entsprechende MaRRnahmen wurden im zustan-
digen EU-System verdffentlicht. Beziiglich der
Projektumsetzung fiihrt MUHLHANS aus, dass
sich insgesamt 13 Projekte in Umsetzung befin-
den, davon der GroRteil im Asylbereich und ein
kleinerer Teil im Bereich Riickkehr. Erganzend
bestehen mehrere Direktvergaben. Im betrach-
teten Zeitraum wurden keine neuen Projekte
gestartet, da keine Ausschreibungen stattfan-
den. Zur Qualitatssicherung wird festgehalten,
dass im Berichtszeitraum insgesamt zehn Vor-
Ort-Kontrollen durchgefiihrt wurden, die so-




3)

4)

wohl Forderprojekte als auch samtliche Direkt-
vergaben umfassten. AbschlieRend geht MUHL-
HANS auf die Mittelverwendung ein. Es wurden
im Berichtszeitraum substanzielle AMIF-Mittel
ausgegeben, wodurch sich die Gesamtaus-
schopfung des Programms auf deutlich tber die
Halfte erh6ht hat. Auch bei der nationalen Kofi-
nanzierung ist ein hoher Umsetzungsstand er-
reicht, der bereits einen GroRteil der vorgese-
henen Mittel bindet.

PABST berichtet iber die geplanten Ausschrei-
bungen fiir die kommende Programmperiode.
Der 7. NGO Aufruf wurde im Frithjahr 2026 iiber
das BMI-ATES2021-System gestartet und ist fiir
mehrere Wochen zur Einreichung gedffnet. Das
finanzielle Volumen dieses Aufrufs wurde im
Vergleich zur vorherigen Runde deutlich erhéht
und liegt nun bei rund 30 Mio. Euro, was einer
merklichen Steigerung gegeniiber 2024 ent-
spricht.

Inhaltlich hebt PABST hervor, dass die Férderlo-
gik weiterentwickelt wurde. Inshesondere wur-
den die Pauschalsdtze ausgebaut, indem die An-
zahl der Kategorien deutlich erweitert wurde,
um eine differenziertere Abrechnung zentraler
Leistungen zu ermdglichen. Thematisch deckt
der Aufruf das gesamte Spektrum der Integrati-
onsmaBnahmen ab. Dazu zdhlen insbesondere
Sprachforderung, Bildungsangebote, MaRnah-
men zur Arbeitsmarktintegration einschlieflich
vorbereitender Unterstiitzung, erste Orientie-
rungshilfen, gesellschaftliche Integration sowie
Studien und MaRnahmen zum Kapazitatsauf-
bau. Erganzend informiert PABST Uber einen
ersten Aufruf im Rahmen einer Direktvergabe
an Behoérden. Dieser fokussiert auf den Ausbhau
institutioneller Kapazititen in Osterreich und
zielt insbesondere auf die nachhaltige Weiter-
entwicklung von Strukturen im Integrationsbe-
reich ab. Ein besonderer Schwerpunkt liegt da-
bei auf der Optimierung von Prozessen, um den
Zugang zu Daten und damit zu Integrationsleis-
tungen effizienter zu gestalten.

MUHLHANS berichtet zum aktuellen Stand der
Umsetzung des BMVI-Programms. Im Berichts-
zeitraum waren insgesamt 13 Projekte in Um-
setzung; neue Projekte wurden in diesem Zeit-
raum nicht gestartet. Zum Umsetzungsstand
fiihrt MUHLHANS aus, dass im Rahmen des ers-
ten spezifischen Ziels bereits ein GroRteil der
vorgesehenen Mittel gebunden werden konnte,




5)

wenngleich ein kleiner Restbetrag noch nicht
projektiert ist. Beim zweiten spezifischen Ziel
sind die verfiigharen Mittel hingegen bereits
vollstindig gebunden. Die bislang gemeldeten
Ausgaben belaufen sich auf einen zweistelligen
Millionenbetrag, wobei rund ein Drittel der ge-
samten Projektmittel bereits ausgeschdpft
wurde. Weiters informiert MUHLHANS iiber zu-
satzliche Mittel, die im Zuge der Halbzeitliber-
prifung durch die Europdische Kommission An-
fang 2025 genehmigt wurden, wodurch dem
Programm weitere finanzielle Spielrdume eroff-
net wurden. Im Hinblick auf die Zahlungsflisse
berichtet MUHLHANS (iber einen im Mai 2025
eingereichten Zahlungsantrag, der zeitnah An-
fang Juni genehmigt wurde. Auch auf Pro-
grammebene gab es Anpassungen: Die zweite
Anderung des nationalen Programms wurde im
Oktober 2024 genehmigt. Darliber hinaus
wurde ab Sommer 2025 mit ersten Vorberei-
tungsarbeiten fiir die Beteiligung Osterreichs an
MaRnahmen im Rahmen der Pakt-Implementie-
rung begonnen. In diesem Zusammenhang
wurde im November 2025 eine weitere Pro-
grammanderung durch die Europdische Kom-
mission genehmigt. Entsprechende Aufrufe fiir
diese MaRnahmen wurden im BMI-ATES2021-
System  zur  Einreichung  veroffentlicht.

MUHLHANS berichtet iiber den aktuellen Stand
der Umsetzung im ISF-Bereich. Mit Stand April
2026 befinden sich insgesamt 19 Projekte in lau-
fender Umsetzung, wéahrend drei Vorhaben be-
reits erfolgreich abgeschlossen werden konn-
ten. Dariiber hinaus fiihrt MUHLHANS aus, dass
sich weitere drei Projekte mit einem Gesamtvo-
lumen von rund 3,5 Mio. Euro in einer fortge-
schrittenen Vorbereitungsphase befinden und
voraussichtlich noch vor dem Sommer 2026
starten werden. Hinsichtlich der Mittelbindung
halt MUHLHANS fest, dass von den insgesamt
zur Verfligung stehenden Projektmitteln ein
wesentlicher Anteil bereits in genehmigten Pro-
jekten gebunden ist. Zum Finanzierungsfort-
schritt berichtet MUHLHANS, dass im Dezember
2025 ein Zahlungsantrag bei der Europdischen
Kommission eingebracht wurde. AbschlieRend
weist MUHLHANS darauf hin, dass eine formale
Anpassung des nationalen ISF-Programms fiir
Osterreich derzeit noch ausstiandig ist.

TOP 4

Input der NL-Kollegen Hein Koller

1)

Der niederlandische Kollege KOLLER prasen-
tierte in englischer Sprache Erfahrungen und




10:15-
10:45

1) AMIF-Umsetzung in den Nie-
derlanden

Ansdtze zur nationalen Umsetzung des AMIF.
Der Austausch diente dem gegenseitigen Ler-
nen und der Vernetzung zwischen den Mitglied-
staaten.

KOLLER stellte die Verwaltungsstruktur der nieder-
landischen HOME-Funds-Umsetzung vor. Die Ver-
waltungsbehdrde fir AMIF, ISF und BMVI ist im Mi-
nisterium flir Justiz und Sicherheit, Generaldirektion
Migration, angesiedelt und verfiigt iber ein Team
von 20 mitarbeitenden Personen.

Die inhaltliche Zustandigkeit ist auf mehrere Mini-
sterien aufgeteilt. Je nach Themenbereich tragen
das Ministerium fiir Asyl und Migration, das Minis-
terium fir Arbeit und Soziales sowie das Auflenmi-
nisterium die fachliche Verantwortung. Die Verwal-
tungsbehdrde Gbernimmt die fondsrechtliche und
administrative Gesamtsteuerung, trifft inhaltliche
Programmentscheidungen jedoch in enger Abstim-
mung mit den zustandigen Ressorts. Die Priifbe-
horde ist beim Zentralen Rechnungspriifungsdienst
des Finanzministeriums angesiedelt und agiert un-
abhdngig von der Verwaltungsbehorde. Sie fiihrt
Systemprifungen, Einzelfallprifungen und Rech-
nungsabschliisse durch und berichtet direkt an die
Europdische Kommission.

Das Gesamtbudget des niederlandischen HOME-
Funds fir den Zeitraum 2021-2027 betrédgt rund
498,7 Mio. Euro. Bei der Projektauswahl setzt die
niederlandische Verwaltungsbehorde auf zwei
Wege: Etwa 70 Prozent des AMIF-Budgets werden
iber Direktvergaben an Behdrden und Organisatio-
nen mit gesetzlicher oder faktischer Monopolstel-
lung vergeben, etwa die Einwanderungsbehorde
oder der Staatliche Riickkehrdienst. Die verbleiben-
den 30 Prozent des AMIF-Budgets sowie Teile von
ISF und BMVI werden iiber offene Aufrufe verge-
ben, wobei Bewerbungen anhand definierter Krite-
rien durch ein Auswahlkomitee bewertet werden.
Insgesamt wurden im Rahmen dieser Verfahren
rund 109 Projekte ausgewabhlt.

KOLLER wies auf die laufenden Verhandlungen zur
kiinftigen EU-Finanzarchitektur ab 2028 hin. Die Eu-
ropdische Kommission strebt an, bis Ende 2026 ei-
nen Entwurf flir nationale Partnerschaftspldne vor-
zulegen. Aus Sicht der niederlandischen Verwal-
tungsbehérde bestehen offene Fragen insbeson-
dere hinsichtlich der Vereinbarkeit eines leistungs-
basierten Auszahlungssystems mit dem oft kurzfris-
tig und flexibel organisierten HOME-Politikfeldern.




TOP 5

11:00 -
13:00

Vorstellung ausgewahlter Pro-
jekte:

1) AMIF (AsyiMigration) Asylkoor-
dination — Projekt NIPE

2) AMIF (Integration) Nachbarin-
nen in Wien — Bildungsbriicken

3) ISF—BMI Abteilung
Il/BPD/7/a, Verkehrsdienst —
CyberKids

4) BMVI-BMI V/B/6/b &
IV/DDS/8/b — Technologisie-
rung Grenzmanagement EES

Ausgewadhlte Projekte aus den Bereichen AMIF,
BMVI und ISF wurden dem Begleitausschuss vorge-
stellt. Die Prasentationen gaben Einblick in konkrete
MaRnahmen und Ergebnisse aus der laufenden Pro-
grammumsetzung.

1)

2)

KREMLA gab einen Uberblick iiber die Vorge-
schichte der Asylkoordination in Osterreich. Sie
schilderte, wie infolge der Jugoslawienkriege in
den frithen 1990er Jahren der Bedarf an koordi-
nierten Hilfsstrukturen fir Asylsuchende ent-
stand und wie sich die Asylkoordination Oster-
reich seither als Dachverband beratender NGOs
etabliert hat. Psychotherapeutin MELWISCH-
BIRAESCU prasentiert das Projekt JEFIRA, das
traumaspezifische und dolmetscherunter-
stlitzte Psychotherapie anbietet. Das Zentrum
stellt traumatisierten Asylsuchenden und
Schutzberechtigten eine psychotherapeutische
Versorgung in ihrer Muttersprache zur Verfi-
gung. Sie weist darauf hin, dass Menschen mit
Fluchthintergrund haufiger von posttraumati-
schen Belastungsstorungen betroffen sind und
erldutert Unterschiede der Krankheitsbilder,
auch im Hinblick auf geschlechtsspezifische As-
pekte, sowie therapeutische Zugange, Behand-
lungswege und eingesetzte Werkzeuge.

BOLLER und SCHOLTEN erzdhlen tiber den Peer-
to-Peer-Ansatz, bei dem sogenannte Nachba-
rinnen als vertrauensbasierte Multiplikatorin-
nen in ihren Communities fungieren. Sie tiber-
nehmen eine Briickenfunktion zwischen der
Zielgruppe und institutionellen Angeboten und
ermoglichen dadurch einen besseren Zugang zu
Bildung, Beratung und sozialen Leistungen. Im
Mittelpunkt steht eine muttersprachliche und
kultursensible Begleitung, die insbesondere
schwer erreichbare oder wenig orientierte Per-
sonen anspricht und nicht nur Information, son-
dern auch praktische Unterstiitzung im Alltag
bietet. Dazu zahlen unter anderem die Orientie-
rung im Bildungssystem, der Zugang zu Kursen,
Unterstiitzung bei Fragen der Erziehung und
Kinderbetreuung sowie die Vermittlung von
Sprachforderung. Erganzend besteht ein Lern-
vertrag als Lernhilfe-Struktur, die komplemen-
tar zu den Nachbarinnen wirkt und sich insbe-
sondere an Personen richtet, die keine regula-
ren Deutschkurse besuchen kdnnen. Hier er-
folgt eine individuelle Unterstitzung durch
deutschsprachige Lernhelferinnen. Ein beson-




3)

4)

derer Schwerpunkt liegt zudem auf der Sprach-
forderung von Kindern im schulpflichtigen Alter,
um ihre Teilnahme am Regelunterricht zu er-
leichtern.

NUSSMULLER und HEISS stellen das Projekt
,,Cyberkid” fiir Kinder im Alter von 8 bis 10 Jah-
ren vor. Im Mittelpunkt steht die friihzeitige
Sensibilisierung fur einen sicheren und verant-
wortungsvollen Umgang mit digitalen Medien.
Sie erldutern, dass Themen wie erster Internet-
zugang, kindgerechte Nutzung digitaler Inhalte,
Datenschutz, Cybermobbing sowie der Umgang
mit unangenehmen oder riskanten Online-Situ-
ationen altersgerecht vermittelt werden. Das
Projekt setzt dabei auf spielerische und praxis-
nahe Methoden, um Medienkompetenz aufzu-
bauen und die Kinder zu befahigen, sich sicher
im digitalen Raum zu bewegen.

TODIC und PLANGL stellen das Projekt zur Tech-
nologisierung des Grenzmanagements im Zu-
sammenhang mit dem Entry/Exit System (EES)
vor. Dabei handelt es sich um ein EU-weites IT-
System zur digitalen Erfassung von Ein- und
Ausreisen von Drittstaatsangehodrigen im
Schengen-Raum, das die bisherigen manuellen
Passstempelungen ersetzt. Sie erldutern, dass
das Projekt auf eine Modernisierung und Effi-
zienzsteigerung der Grenzkontrollen sowie eine
verbesserte Nachverfolgbarkeit von Aufent-
haltsdauern abzielt. Zudem soll die Datenlage
fir sicherheitsrelevante Analysen verbessert
werden.

TOP 6

13:00 -
13:10

Ausblicke

1) Mehrjdhriger Finanzierungs-
rahmen der EU ab 2028+

1)

MUHLHANS informiert iiber die fundamentalen
Anderungen der EU-Férderung ab 2028 im Rah-
men des MFR28+. Die Verwaltungsbehorde be-
findet sich dazu derzeit in laufenden Verhand-
lungen. Der Zeitplan sieht vor, dass Mitte des
Sommers eine Einigung zu den sektoralen Vor-
schldgen erzielt wird, anschlieRend die Trilog-
verhandlungen folgen und bis Jahresende die
Einigung des Europdischen Rates zum MFR an-
gestrebt wird. Es wird erldutert, dass kiinftig
keine unterschiedlichen Finanzierungsinstru-
mente mehr bestehen sollen. Der Bereich Home
wird gemeinsam mit anderen Politikfeldern in
einem Nationalen und Regionalen Plan (NRP)
zusammengefiihrt. Die konkrete nationale Aus-
gestaltung der Steuerungsstruktur, insbeson-
dere die Frage einer koordinierenden Stelle, ist
noch offen. Hervorgehoben wird, dass sich auch




die Umsetzung wesentlich verandern wird, da
kiinftig indikatoren- und zielorientierte Krite-
rien maRgeblich sein sollen, die die Auszahlung
von Mitteln auslosen. Dies stellt einen deutli-
chen Unterschied zur bisherigen Systematik der
klassischen Kostenerstattung dar und wirft auch
Fragen zur kiinftigen Arbeitsweise von Projekt-
tragern sowie zur Zielorientierung der Umset-
zung auf.

TOP 7

13:10-
13:15

Allfalliges
1) ISF-Programmdinderung

Verabschiedung und Danksagung

1)

MUHLHANS informiert {iber die anstehende
ISF-Programmanderung im Sommer, die im
Wege eines Umlaufbeschlusses zirkuliert wird.
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Tagesordnung

09:00 - Ankunft, Anmeldung und Kaffee
09:15
TOP 1 BegriiBung und Eréffnung Abteilungsleiter V/A/4: Mag.
Thomas Miihlhans
09:15-09:25 - Feststellung der Beschlussfdhigkeit
- Ernennung neuer Mitglieder:innen Referatsleiter HOME F.1: Mar-
- Annahme der Tagesordnung tin Taschner
TOP 2 Beschlussfassungen Abteilungsleiter V/A/4: Mag.
Thomas Miihlhans
09:25-09:30 - Annahme gednderte Geschdftsordnung
TOP 3 Jahresriickblick HOME-Funds AMIF, ISF und BMVI Abteilungsleiter BMI V/A/4 —
Mag. Thomas Mihlhans
09:30 - - Asyl-, und Migrationspakt
10:15 - AMIF (Asyl/Migration) Referatsleiterin BKA I1/3/a —
- AMIF (Integration) Bereich AMIF Integration:
- BMVI Mag.? Gudrun Pabst
- ISF
TOP 4 Input der NL-Kolleg*Innen fiir Home Funds + Még- | H.J. (Hein) Koller — Abteilungs-
lichkeit fiir Fragestellungen (in englischer Sprache) | leiter der niederlandischen
igzig - Verwaltungsbehdrde AMIF,
ISF, and BMVI
10:45-11:00 | Kaffee-Pause
TOP5 Vorstellung ausgewdhlter Projekte:
Asylkoordination NIPE
11:00-13:00 - AMIF (Asyl/Migration)
- AMIF (Integration) Nachbarinnen in Wien - Bil-
- ISF dungsbriicken bauen
- BMVI
BMI 1I/BPD/7/a — Cyberkids
BMIV/B/6/b & IV/DDS/8/b —
Technologisierung Grenzma-
nagement EES
TOP6 Ausblicke/MFR28+ Abteilungsleiter V/A/4: Mag.
Thomas Miihlhans
13:00-13:10
TOP7 Allfilliges & Verabschiedung Abteilungsleiter V/A/4: Mag.
Thomas Miihlhans
13:10-13:15
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