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Verwaltungs- und Kontrollsystem
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verantwortlich sein wird.
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1. ZUSAMMENFASSUNG

Die nationale Asylstrategie baut auf der Gewihrleistung eines hohen Schutzniveaus fiir jene Personen die
tatsdchlich Schutz bendtigen, bei gleichzeitiger Verhinderung des Asylmissbrauchs auf. Die umfassende
Anwendung internationaler Verpflichtungen — wie der Genfer Fliichtlingskonvention und der Européischen
Menschenrechtskonvention — bilden das Fundament dieser Strategie. Das dazu seit Jahren gut etablierte
oOsterreichische System basiert auf umfangreichen strukturellen Maflnahmen, zu denen u.a. die angemessene
Grundversorgung der Fliichtlinge sowie die umfassende Rechtsberatung geméf Richtlinie 2013/32/EU
(Verfahrensrichtline) gehdren. Durch die jahrelange Erfahrung konnte bereits ein hoher und europaweit
anerkannter Standard erlangt werden. Auch ein gut funktionierendes System erfordert jedoch eine laufende
Uberpriifung und stete Weiterentwicklung. Mit der Einrichtung des Bundesamts fiir Fremdenwesen und
Asyl, das viele fremdenrechtlichen Agenden 1. Instanz in einer zentralen Behorde mit Regionaldirektionen
in den Bundesléndern vereint, gelang ein wichtiger Schritt. Der kiinftige Fokus soll auch weiterhin auf die
rasche und einheitliche Abwicklung von Asylverfahren, auf qualititssichernde Maflnahmen und auf die
Fortfithrung der bisher erfolgreich umgesetzten Betreuungs- und Beratungsleistungen gelegt werden. Durch
Schulungen der Asylverwaltung, der Asylbehdrde und der im Asylbereich relevanten Dolmetscher bzw.
durch Sammlung von Herkunftsldnderinformationen sollen die Rahmenbedingungen des asylrechtlichen
Gesamtsystems laufend Verbesserung finden.

Im Bereich Integration bildet der Nationale Aktionsplan fiir Integration die Nationale Strategie. Dieser
deckt alle gesellschaftlichen Bereiche von Schule iiber Sprache bis Arbeit, Freizeit und Wohnen ab. Die key
issues Sprache & Bildung, Vorbereitende Mafinahmen zur Arbeitsmarktintegration und Werte &
Willkommenskultur stellen die Forderschwerpunkte des dsterr. Mehrjahresprogrammes dar. Durch die
Umsetzung von Maflnahmen innerhalb dieser Bereiche sollen u.a. Kinder moglichst frith die deutsche
Sprache erlernen, damit ihnen spiter der Zugang zu Bildung und zum Arbeitsmarkt offen steht. Die
Beschéftigungsrate von Drittstaatsangehdrigen (DSA) soll sukzessive an jene der Mehrheitsbevolkerung
angepasst werden.Insbesondere soll Jugendlichen der Einstieg ins Berufsleben erleichtert werden. Osterreich
sieht Sprache & Bildung und die Beteiligung am Arbeitsmarkt als wesentliche Voraussetzung und
Multiplikator fiir eine erfolgreiche Integration. Um DSA die Integration in die Osterr. Gesellschaft zu
erleichtern, sollen von Anfang an die in der Rechtsordnung festgeschriebenen Werte des Zusammenlebens
vermittelt werden. Dies wird im Rahmen einer Willkommenskultur geschehen, die Osterreich auch fiir DSA
Fachkrifte attraktiv macht.Die lokalen Gegebenheiten Osterreichs werden priorititsiibergreifend
Berticksichtigung finden, da Integration vor allem vor Ort in den Gemeinden stattfindet. Monitoring- und
Evaluierungssysteme sollen Fehlentwicklungen vorbeugen und gleichzeitig Erfolge messen.

Im Bereich Riickkehr stellt die freiwillige Riickkehr den Grundpfeiler der nationalen Riickkehrstrategie dar
und entspricht somit auch den Erfordernissen der EU-Riickfiihrungsrichtlinie. In diesem Zusammenhang ist
das vorrangige Ziel, effizientere Mittel zur Steigerung der Attraktivitdt der freiwilligen Riickkehr zu
etablieren. Hierbei soll auch kiinftig der Fokus auf das Bestehen einer flichendeckenden und zielgerichteten
Beratungsstruktur gelegt werden, um potentielle Riickkehrer iiber die Moglichkeit der freiwilligen Riickkehr
und die damit verbundenen Vorteile informieren zu konnen. Auf spezielle Bediirfnisse bestimmter
Zielgruppenangehdrige wie Personen in Anhaltezentren und besonders schutzwiirdige Gruppen wird dabei
durch spezifische Mallnahmen Bedacht genommen. Neben dem umfassenden Angebot der Beratungsleistung
werden begleitend Reintegrationsprogramme in unterschiedlichen Herkunftslandern umgesetzt. Durch diese
MalBnahme soll der Anreiz und die Effektivitdt der freiwilligen Riickkehr gesteigert, die Nachhaltigkeit
gewihrleistet und der Bedarf an Re-Migration reduziert werden. Auch wenn die freiwillige Riickkehr die
oberste Prioritdt in der Osterr. Riickkehrstrategie einnimmt, werden dennoch zwangsweise Riickfithrungen
notwendig sein. Von besonderer Wichtigkeit ist es, hierbei eine humane und wiirdevolle Umsetzung
sicherzustellen. In diesem Kontext ist es daher beabsichtigt, die FRONTEX-Kooperation aufrecht zu halten
und die Zusammenarbeit mit anderen Mitgliedstaaten auf dem Gebiet zwangsweiser Auflerlandesbringungen
zu verstérken.
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Osterreich erklirte sich im Zuge der Syrien Krise zu Resettlement von syrischen Fliichtlingen bereit.
Kiinftig sollen derartige Aktionen fortgefiihrt werden, und wenn erforderlich, eine Ausweitung solcher
MafBnahmen sichergestellt werden. Um auf humanitire Krisen noch schneller reagieren zu konnen, ist die
Etablierung geeigneter Strukturen fiir Ad-Hoc Aufnahmen vorgesehen.
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2. AUSGANGSSZENARIO IM MITGLIEDSTAAT

Zusammenfassung des Status (Stand: Dezember 2013) im Mitgliedstaat in fiir den Fonds relevanten
Bereichen

Osterreich hat sich auch unter besonderer Belastung des Asylsystems, entsprechend seiner humanitiren
Tradition und internationalen Verpflichtungen stets aufnahmebereit und unterstiitzungswillig verhalten.

Die besondere Belastungssituation Osterreichs zeigt sich vor allem bei der Betrachtung der kontinuierlich
steigenden Asylantrage. Insgesamt wurden in der EU im Zeitraum 2008-2013 1.836.090 Asylantrége
verzeichnet, davon 89.050 Antrige bzw. 4,85% in Osterreich.

Der internationale Pro-Kopf-Vergleich 2008-2013 (Asylantrage pro 1.000 Einwohner) zeigt weiters eine
durchschnittliche Belastung im gesamten EU-Raum von 3,63 Asylwerbern pro 1.000 Einwohner, in
Osterreich betrigt dieser Wert 10,54 und ist somit nahezu dreifach héher als der Durchschnitt. Allein im Jahr
2013 wurden 17.520 Asylantriige gestellt. Osterreich zihlt somit in diesem Bereich zu einem der
meistbelasteten EU-Mitgliedstaaten. Nicht zuletzt aufgrund der Tatsache, dass Osterreich nach wie vor, trotz
Wegfall der EU-Aullengrenzen, zu einem der meist favorisierten Ziellindern innerhalb der EU gehort.

Neben dem generellen Anstieg der Asylantrige, 1asst sich seit 2006 ein hoher Anteil von Antridgen von
unbegleiteten minderjdhrigen Fliichtlingen (UMF) beobachten. Im Jahr 2013 wurden insgesamt 935
Asylantrage von UMF gestellt.

Das osterreichische Asylsystem baut generell auf der Gewihrleistung eines hohen Schutzniveaus bei
gleichzeitiger Unterbindung des Asylmissbrauchs auf. So wurde in den letzten 10 Jahren in Osterreich
gesamt rund 55.000 Personen ein internationaler Schutzstatus und davon rund 40.000 Personen der
Asylstatus zuerkannt. Die Anwendung internationaler Verpflichtungen — wie der Genfer
Fliichtlingskonvention und der Europédischen Menschenrechtskonvention — bildet hierbei das Fundament
dieses Systems. Im Rahmen des umfassenden osterreichischen Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetzes, des
Asylgesetzes und des Fremdenpolizeigesetzes, erfolgt eine Umsetzung sdmtlicher asylrelevanter
europarechtlicher Vorgaben und Richtlinien.

Bezugnehmend auf die erfolgreiche Abwicklung der Verfahren nach der Dublin-Verordnung zeigte die
Vergangenheit, dass bei der Uberstellung in einen anderen Mitgliedstaat Schwierigkeiten vor allem im
Informationsstand der Asylwerber bestehen. Es wurden daher schon bisher Maflnahmen zur Information und
Beratung der betroffenen Asylwerber unter Einbindung der Behorden umgesetzt, um eine effektive
Unterstiitzung fiir die praktische Durchfiihrung von Uberstellungen zu gewéhrleisten.

Um auf aktuelle Entwicklungen zu reagieren und die Wahrung der Qualitét bei gleichzeitiger
Beschleunigung der Asylverfahren zu gewéhrleisten, wurde mit Jinner 2014 das Bundesamt fiir
Fremdenwesen und Asyl (BFA) eingerichtet. Das BFA vereint viele fremdenrechtlichen Agenden erster
Instanz in einer zentralen Behorde mit Regionaldirektionen in allen Bundesldndern. Durch Zusammenlegung
der Behordenkompetenzen wird die Effektivitit des Systems weiter erhoht.

Zudem gelang es Osterreich im Rahmen des Europdischen Fliichtlingsfonds (EFF) stets ein breites Spektrum
an Maflnahmen anzubieten. Die im Asylbereich ausgewéhlten Projekte kdnnen folgenden
Forderschwerpunkten zugeteilt werden:
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¢ Projekte, die sich der Aufnahme von Asylwerber/innen widmen;
e Projekte zur Qualitétssicherung und Effizienzsteigerung, sowie zur Landerdokumentation.

Diese Bereiche umfassten Projekte zur Unterstiitzung der Asylbehdrden, Beratungsprojekte im
Asylverfahren zur Unterstiitzung von Asylwerbern nach der Ankunft in Osterreich bzw. MaBnahmen zur
Beratung und Unterstiitzung der Uberstellung in Bezug auf die Dublin-Verordnung. Dariiber hinaus zielten
weitere Maflnahmen auf die psychische Stabilisierung von traumatisierten Fliichtlingen mithilfe von Einzel-
bzw. Gruppentherapien sowie auf Aufkldrung der osterreichischen Mehrheitsbevolkerung zum Thema Asyl
und die Fluchthintergriinde von Schutzberechtigten ab. Hierzu wurden u.a. Informationskampagnen,
Workshops und Tandemprojekte durchgefiihrt.

Die Projekte zur Unterstiitzung der Asylbehorden umfassten u.a. die Qualitétssicherung und
Strukturverbesserung in der Asylverwaltung. Dies kann durch die Evaluierung erstinstanzlicher
Entscheidungen bzw. die Analyse der Judikatur des Osterreichischen Asylgerichtshof erreicht werden. In
diesem Zusammenhang wurde u.a. eine Studie durchgefiihrt, die Empfehlungen fiir ein optimiertes
Qualitdtsmanagementsystem im BFA entwickelt. Ein weiteres Projekt widmete sich der Sammlung von
Lénderinformationen, die den Asylbehorden in Form einer Datenbank zur Verfiigung gestellt werden.

Integration stellt eine Querschnittsmaterie dar und umfasst nahezu alle Bereiche des gesellschaftlichen
Lebens. Die unterschiedlichen Teilbereiche von Integration werden in der institutionellen Verankerung auf
Bundesebene abgebildet: Neben dem seit 01.03.2014 federfiihrenden Bundesministerium fiir Europa,
Integration und AuBeres werden auch in anderen Ministerien im Rahmen ihrer Zustindigkeiten
integrationspolitische Themenstellungen behandelt — wie Aufenthaltsrecht, Arbeitsmarktzugang uvm. Im
Jahr 2010 wurde von der Bundesregierung der Nationale Aktionsplan fiir Integration (NAP.I) beschlossen
und zwei neue Integrationsgremien, der Expertenrat (ER) und der Integrationsbeirat (IB) eingerichtet. Der
ER ist das inhaltliche Kompetenzzentrum des Integrationsprozesses und im IB sind alle
Gebietskorperschaften und Stakeholder vertreten. Dieses Gremium dient der kompetenziibergreifenden
Koordination und Abstimmung. Seit 2011 wurden viele Ziele des NAP.I umgesetzt: Die sprachliche
Friihférderung wurde durch eine Vereinbarung zwischen Bund und Landern ausgeweitet, ein gemeinsamer
Wertekatalog sowie das Staatsbiirgerschaftsgesetz und der Test wurden novelliert. Mit der Strategie
,Integration von Anfang an* wurde der Bogen vom Herkunftsland bis zur Verleihung der dsterreichischen
Staatsbiirgerschaft gespannt. Dank einer budgetiren Aufstockung konnten Projekte aus dem
Forderschwerpunkt ,,Integration und Sprache* aus nationalen Mitteln gezielt gefordert werden.

Wihrend der Laufzeit der SOLID Fonds stellten die MaBBnahmen 1 ,,Integration und Sprache* und 2
»Integration und Kommune* auch die Forderschwerpunkte des Staatssekretariats flir Integration und
nunmehrigen Bundesministeriums fiir Europa, Integration und AuBeres dar — 70% der EU-Mittel wurden in
diesen Bereichen investiert.

Osterreich steht vor groBen integrationspolitischen Herausforderungen: Im Jahr 2013 hatten 11,9% der
Bevdlkerung keine Osterreichische Staatsbiirgerschaft und 18% einen Migrationshintergrund.
Demographische Analysen zeigen, dass Zuwanderung in der Zukunft eine entscheidende Rolle in der
osterreichischen Bevolkerung spielen wird.

Auch die Alterststruktur wird sich dndern: Osterr. Staatsbiirger sind im Durchschnitt 43,2 Jahre alt, DSA mit
durchschnittlich 35,2 Jahren deutlich jiinger. Jugendliche DSA werden zu einer wichtigen Zielgruppe der
Zukunft, sowohl im Bildungs- als auch Arbeitsmarktbereich.
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Im Bildungsbereich gibt es starke Diskrepanzen: 12,9% der Schiiler mit nichtdeutscher Muttersprache
verlassen die Schule ohne Abschluss, wéhrend der Anteil von Schiilern mit deutscher Muttersprache 4%
betrdgt. Schiiler mit nichtdeutscher Muttersprache besuchen mit 30,1% idR die Sonderschule, wihrend nur
16,2% von ihnen die AHS besuchen. Hier soll einer ungleichen Ausgangslage fiir den Eintritt in die Schule
bzw. den Arbeitsmarkt mdglichst frith entgegen gewirkt und die Zahl der Jugendlichen mit nichtdeutscher
Muttersprache, ohne Pflichtschulabschluss oder weiterfithrender Ausbildung gesenkt werden.

DSA sind mit 66% deutlich seltener erwerbstitig als Nicht-Migranten (74%). Ein Grund dafiir ist die
niedrige Erwerbstitigkeit zugewanderter Frauen (59% im Vergleich zu 70% der nicht-zugewanderten
Frauen). Daher stellt sowohl auf nationaler als auch europdischer Ebene die Arbeitsmarktintegration von
Frauen — wie auch Jugendlichen — eine grof3e Herausforderung dar. . Ziel ist daher, die Partizipation von
Drittstaatsangehorigen am Arbeitsmarkt zu erhohen. Da Drittstaatsangehdrige durchschnittlich jlinger sind
als Osterreicher, sollen insbesondere Jugendliche aus der Zielgruppe beim Einstieg ins Berufsleben
unterstiitzt werden.

25% der Osterreicher beurteilen das Zusammenleben positiv, 76,5% der Migranten (auch DSA) sind mit der
osterr. Gesellschaft grundsétzlich einverstanden. Hier sollen das Zusammenleben und die Annéherung von
DSA und Aufnahmegesellschaft gefordert werden um die gegenseitige Akzeptanz weiter zu erhdhen.

Im Bereich Riickkehr ist es Osterreich in den letzten zwei Jahrzehnten (schon vor Einfiihrung der EU-
Riickfiihrungsrichtlinie) gelungen, basierend auf dem allgemeinen Programm zur Férderung der humanitiren
freiwilligen und unterstiitzen Riickkehr von Migranten die Option der freiwilligen Riickkehr sukzessive
auszubauen. Die verstirkte Forderung von Maflnahmen in diesem Bereich hat dazu beigetragen, die Zahl der
freiwilligen Riickkehrer zu steigern und die Anzahl der zwangsweisen Riickfiihrungen zu reduzieren. So

sind im Jahr 2013 aus Osterreich 3.512 Personen freiwillig in ihr Herkunftsland zuriickgekehrt;
demgegeniiber stehen 1.904 Abschiebungen.

Im Rahmen des Europidischen Riickkehrfonds wurde diese Priorititensetzung weiter forciert und strukturelle
MaBnahmen konnten mittels EU-Forderungen und nationaler Ko- Finanzierung etabliert werden.
Schwerpunktmifig wurden im Riickkehrfonds Projekte zu folgenden Bereichen umgesetzt:

Riickkehrberatung: Hierbei wurde eine moglichst flichendeckende Beratungsstruktur fiir Angehorige der
Zielgruppe des Fonds geschaffen, sodass diese wiihrend ihres gesamten Aufenthaltes in Osterreich Zugang
zu Beratung und Unterstiitzung fiir eine freiwillige Ausreise haben. Im Falle der Bereitschaft zur Riickkehr
wurde diese organisiert. Um auf spezifische Situationen Bedacht zu nehmen, wurden sowohl
Beratungsmoglichkeiten fiir in Schubhaft Angehaltene als auch fiir in Strafhaft befindliche Personen
eingerichtet. Zudem wurden fiir die besonders schutzwiirdige Gruppe der Opfer von Menschenhandel
MalBnahmen umgesetzt, um einerseits diese Personen in ihrer besonders schwierigen Lebenssituation vor Ort
zu unterstiitzen und um andererseits Strukturen fiir eine sichere Riickkehr und Reintegration von Betroffenen
des Menschenhandels zu etablieren sowie ergénzend Vernetzungsaktivitéten zu fordern.

Reintegrationsmafinahmen im Heimatland: Personen ausgewéhlter Herkunftslander hatten die Mdglichkeit,
an diesen Projekten teilzunehmen, deren Zweck es ist, den Riickkehrer nachhaltig in seinem Heimatland zu
reintegrieren und damit einer erneuten Migration vorzubeugen. Im Rahmen der durchgefiihrten Projekte
wurden den Teilnehmern umfassende ReintegrationsmafBnahmen, welche auf ihre individuellen Bediirfnisse
und Fihigkeiten abgestimmt sind, angeboten. Diese inkludieren soziale und wirtschaftliche Beratung,
Unterstiitzung bei der Griindung eines Kleinunternehmens, Aus- und Weiterbildungsmafinahmen,

DE 9



Arbeitsvermittlungen sowie Sonderunterstiitzungen fiir besonders schutzwiirdige Personen (alleinstehende
Frauen, unbegleitete Minderjdhrige, dltere Personen, Kranke). Die Reintegrationsleistungen wurden
grundsitzlich nicht in bar, sondern in Form vom Sachleistungen gefordert.

Die bislang verfolgte Riickkehrstrategie basiert zusammenfassend somit auf der Zurverfiigungstellung einer
flichendeckenden Beratungsstruktur, Unterstiitzung bei der Organisation der Ausreise und dem optionalen
Angebot einer Reintegrationshilfe, wo dies besonders geboten scheint. Diese erfolgreiche Strategie soll auch
weiterhin durch den AMIF ermdglicht werden.

Osterreich anerkennt Resettlement und humanitire Hilfe als wichtige und notwendige Beitrige im Rahmen
des internationalen Fliichtlingsschutzes. Die im européischen Vergleich besonders hohen Asylantragszahlen
stellten die Osterreichische Asylbehdrde in den vergangenen Jahren vor besondere Herausforderungen, die
nur durch intensivste Bemiihungen aller Beteiligten bewaltigt werden konnten. Dennoch gelang es, die
Verfahren immer rascher abzuwickeln und ein gut funktionierendes und qualitativ hochwertiges Asylsystem
zu etablieren.

Trotz des ohnehin bereits stark beanspruchten Gesamtsystems hat sich Osterreich im Zuge der
gegenwadrtigen, vor allem auch humanitiren, Krise in Syrien dazu entschlossen, Resettlement durchzufiihren
und abseits der reguldren Verfahren, in welchen im Zeitraum 2011 bis Ende 2013 3.328 Asylantridge von
syrischen Fliichtlingen gestellt und in 2.281 Féllen auch internationaler Schutz zuerkannt wurde, noch
weitere Fliichtlinge aus der Krisenregion aufzunehmen. Die Umsetzung dieser Aktionen mit den dafiir
erforderlichen Mafinahmen erfolgt u.a. in enger Zusammenarbeit mit dem UN Fliichtlingshochkommissariat
(UNHCR) und der Internationalen Organisation fiir Migration (IOM).

Diese derzeit laufenden Prozesse umfassen aktuell 1.500 syrische Fliichtlinge, wobei mit der
Neuansiedelung der ersten 500 Personen bereits 2013 begonnen wurde. UNHCR hat bei 850 Fliichtlingen
das Vorschlagsrecht inne, wihrend der Fokus bei den tibrigen 650 Fliichtlingen auf
Familienzusammenfithrung und Schutz von besonders verfolgten Minderheiten gelegt wird. Hinsichtlich der
Abwicklung des Transfers der Fliichtlinge nach Osterreich und der notwendigen medizinischen Versorgung
bzw. Betreuung der Personen wihrend der Einreise wurde eine Kooperation mit IOM eingegangen.
Unmittelbar nach Ankunft in Osterreich erfolgt eine Aufnahme der Fliichtlinge in die nationale
Grundversorgung, welche umfassende Leistungen — von Unterbringung, Versorgung, laufende medizinische
Betreuung, allgemeine Beratung bis hin zur sozialen Unterstiitzung - vorsieht. Zudem besteht zur Integration
der Fliichtlinge weiterer Bedarf an substanziellen, zielgerichteten Maflnahmen. Dementsprechend werden
Beratungsleistungen zur Orientierung und zum Leben in Osterreich, begleitende Sprachkurse sowie eine
Hilfestellung bei der Suche nach Schulplédtzen bzw. Kinderbetreuung und Unterstiitzung zur raschen
Arbeitsmarktintegration bedarfsorientiert angeboten.
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3. PROGRAMMZIELE

| Spezifisches Ziel | 1-Asyl

Die nationale Asylstrategie sieht die vollstandige Umsetzung internat. Verpflichtungen — wie
der Genfer Fliichtlingskonvention und der Europdischen Menschenrechtskonvention — vor.
Das seit Jahren gut etablierte Osterr. System basiert auf umfangreichen strukturellen
MaBnahmen, zu denen u.a. die angemessene Grundversorgung sowie die umfassende
kostenlose und unabhédngige Rechtsberatung gemall RL 2013/32/EU gehoren. Ergénzt werden
diese Strukturen durch national geforderte Projekte. Dies sind v.a. Projekte im direkten
Umfeld von Aufnahmezentren und Projekte zur Sensibilisierung der Aufnahmegesellschaft.

Um den steigenden Antragszahlen in Zukunft gerecht werden zu kénnen und damit auch
weiterhin effektiven internationalen Schutz zu bieten, ist es entscheidend, den bundesweit
einheitlichen Vollzug, rasche Verfahrensabwicklung und die Rechtstaatlichkeit auch kiinftig
mit hoher Qualitit sicherzustellen. Die im Rahmen des AMIF zur Verfiigung stehenden
Unionssmittel sollen fiir jene Schwerpunkte eingesetzt werden, bei denen national
unzureichende Moglichkeit zur Finanzierung besteht.

So sollen Asylverfahren nebst korrekter Umsetzung der nationalen und EU-rechtlichen
Vorgaben weiter beschleunigt werden, um ehestmoglich Rechtssicherheit fiir die Betroffenen
herzustellen. Da eine wirkungsvolle Senkung der Verfahrensdauer nur durch die komplette
Kenntnis der Rechtslage aller involvierten Mitarbeiter erfolgen kann, besteht einerseits die
staindige Notwendigkeit, die flir Verfahren zustdndige Asylbehdrde zu schulen, andererseits
besteht groBBer Bedarf, Antragstellern in rechtlichen Aspekten - hinsichtlich des Ablaufs aber
auch hinsichtlich des mdglichen Ausgangs des Verfahrens (Dublin-, Asyl-,
Riickkehrverfahren) - bendtigte Informationen zur Verfiigung zu stellen. Dabei kommt vor
allem der Identifikation schutzwiirdiger, vulnerabler Personen, welche auf spezielle
Unterstiitzung im Verfahren angewiesen sind, eine hohe Bedeutung zu.

Mit der Einrichtung des BFA erfolgte erst kiirzlich eine Kompetenzbiindelung, wodurch
Qualititssicherungsmalnahmen kiinftig eine gro3e Bedeutung zukommt, um objektive,
effiziente Verfahren vor dem BFA bestmdoglich sicherzustellen. Zur Forderung der
Entscheidungssicherheit und um ein hohes Qualitdtsniveau in Asyl- und
Fremdenrechtsverfahren garantieren zu koénnen, besteht zudem ein permanenter Bedarf an
MaBnahmen zur Verbesserung der Informationsbeschaffung und zum Austausch mit
Partnerbehorden.

Als erwiinschte Resultate der nationalen Strategie sind effektiver Rechtsschutz durch
rechtliche Beratung, effiziente psychologische Betreuung fiir Asylwerber, insbesondere fiir
besonders schutzwiirdige Gruppen und beschleunigte asylrechtliche Verfahren (inkl.
Humanitire Hilfe) bei gleichzeitiger Aufrechthaltung der hohen Qualitét zu nennen.

Jene im Bereich Resettlement bisher gesetzten Aktionen und die damit verbundenen Prozesse
sollen fortgefiihrt werden. Um auf humanitére Krisen optimal reagieren zu kdnnen, ist zudem
die Etablierung entsprechender Strukturen geplant.
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| Nationales Ziel | 1 - Aufnahme/Asyl

Key Issue: Qualitit der Asyl(A)verfahren - Effektiver Rechtsschutz durch Rechtshilfe
und Rechtsvertretung

A-verwaltung:

Hier werden Projekte (P) angestrebt, die der Qualitét(Q)ssicherung in den

A-verfahren, der strukturellen Verbesserung des A-systems und der Unterstiitzung der
A-behorde dienen. Durch Uberpriifung von Abldufen, Strukturen und Entscheidungen soll
eine Opt. von Verfahrensprozessen herbeigefiihrt werden. Zudem soll durch

Schulungen und vertiefende Q-mafinahmen (maB) fiir Mitarbeiter der A-verwaltung,

der A-behdrde und relevante Dolmetscher eine Q-ssteigerung in

den Verfahrensentscheidungen erzielt werden. Als Zielgruppe (ZG) der Schulungen sind
vorrangig

Mitarbeiter des BFA zu nennen. Ziel ist eine Reduktion der
Zuriickverweisungen durch die 2. Instanz und eine raschere Herbeifiihrung der
Rechtssicherheit fiir die ZG.

Rechtsberatung im A-verfahren:

Unabdingbar fiir die Effizienz der Gewéhrleistung des int. Schutzes ist die

ausreichende Info der Betroffenen zur Gewéhrung von A. oder subsididren Schutz.

Dementsprechend soll die kostenlose, unabhéngige und vertrauliche recht. Beratung im

DE 12



A-verfahren ergdnzend zu den gemdf3 Verfahrensrichtlinie verpflichtend vorgesehenen

Beratungen, vorzugsweise in den Raumlichkeiten des BFA, weiter fortgefiihrt werden.

Beratung zur Unterstiitzung der Durchfiihrung von Uberstellungen nach der

Dublinverordnung(DV):

Schwierigkeiten bestehen vor allem im Infostand der A-werber, die gemél der

DVin einen anderen MS zur Durchfiihrung ihres A-verfahrens

iiberstellt werden sollten. Es sollen daher P. zur Info und Beratung der

betroffenen A-werber unter Einbindung der Behorden umgesetzt werden, um eine effektive
Unterstiitzung fiir die prakt. Durchfiihrung von Uberstellungen zu gewihrleisten.

Psychologische Betreuung:

Zur Unterstiitzung der ZG sollen P., die professionelle

fliichtlingsspezifische Psychotherapie und psychologische Betreuung — insbesondere
besonders schutzwiirdige Personen — zum Inhalt haben, umgesetzt werden.

Unterstiitzungsmaflnahmen in Drittstaaten im Rahmen der ext. Dimension:

Im Rahmen der ext. Dimension, soll die Unterstiitzung fiir Erstaufnahmelidnder, durch
Verbesserung der Lebensbedingungen sowohl fiir Fliichtlinge als auch fiir die lokale
Aufnahmegesellschaft, um den Schutz vor Ort auszubauen und die Notwendigkeit fiir
irreguldre Weiterwanderung zu minimieren, forciert werden.

Folgende MaB3. werden rein national finanziert:

¢ Allgemeine Betreuungsmalf., insbesondere im Umfeld von Betreuungseinrichtungen,
z.B. psychosoziale Betreuung und Beschéftigungsp..
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e Maf. im Umfeld von Betreuungseinrichtungen, die priaventive Wirkung hinsichtlich
vorhandener Konfliktfelder haben.

e Mal., die durch Info der ortsansédssigen Bevolkerung zu einem besseren
Zusammenleben zwischen A-werbern und der einheimischen Bevdlkerung sowie zur
Schaffung eines sozial vertraglichen Klimas.

| Nationales Ziel | 2 - Evaluierung

Verbesserung der Fahigkeit und Erhohung der Kapazititen zur Sammlung qualitativer und
quantitativer statistischer Daten:

Zur Evaluierung, Monitoring und Gestaltung der nationalen Asylpolitik werden MaBBnahmen
zur Sammlung, Auswertung und Darstellung qualitativer und quantitativer statistischer,
migrations- bzw. asylrelevanter Daten — beispielsweise iiber Asylverfahren,
Aufnahmekapazititen, Fliichtlingsstrome, etc. — welche als fundierte Grundlage zur
Folgenabschétzung und zur Ausrichtung der Asylpolitik dienen, umgesetzt. Zudem sollen die
nationalen Fahigkeiten bzw. Kapazititen zur Sammlung und Auswertung der bendtigten
Daten ausgebaut bzw. erhoht werden.

Herkunftsldnderrecherche:

Der Zugang zu objektiver und verldsslicher Information iiber die Situation in den
Herkunftslindern von Asylwebern ist eine unerldssliche Voraussetzung fiir die Fairness und
die Effizienz von Asylverfahren. Im Rahmen dieser Mallnahme soll die Erhebung aktueller,
objektiver und gesicherter Informationen iiber die Situation in den Herkunftsldndern von
Asylwerbern erfolgen. Eine kontinuierliche Analyse der Landermaterialien sowie eine
Veroftentlichung bzw. die Bereitstellung der Informationen in einer gemeinsamen
Herkunftsldnderinformationsdatenbank dient zur Unterstiitzung der Asylbehorde und somit
der Qualitit und Beschleunigung von Asylverfahren und Non-Refoulement-Entscheidungen
inldndischer aber auch ausldndischer Asyl- und Fremdenbehdrden oder ausldndischer
Gerichte, soweit Gegenseitigkeit besteht. Der Bereich COI stellt ein spezifisches
Betitigungsfeld im Rahmen des Asyl- und Fremdenverfahrens mit dem Merkmal einer
intensiven europdischen Zusammenarbeit, bilateral wie auch im Rahmen der européischen
Asylunterstiitzungsagentur (EASO) dar. Um die bereitgestellte Information fiir das Asyl- und
Fremdenverfahren zu optimieren und um die Entscheidungspraxis auf europdischer Ebene
anzundhern, gilt es die europdische Komponente zu intensivieren bzw. auszubauen und im
Bedarfsfall Fact-Finding-Missions durchzufiihren.
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| Nationales Ziel | 3 - Neuansiedlung

Resettlement und Humanitire Hilfe

Resettlement bzw. humanitédre Hilfe sind wichtige Beitrdge im Rahmen des internationalen
Fliichtlingsschutzes. Osterreich plant die Fortfiihrung der im Zuge der Syrien Krise gesetzten
humanitidren Aufnahmeaktionen bzw. Ausweitung derartiger Aktivititen, sofern dies
erforderlich ist. Mithilfe der zur Verfiigung stehenden Unionsmittel soll in diesem Bereich
eine geeignete Struktur fiir humanitire Hilfs- bzw. Aufnahmeprogramme eingerichtet werden,
die es Osterreich ermdglicht, wenn moglich unter Einbindung professioneller, verlisslicher
Partner, eine reibungslose und erfolgreiche Durchfiihrung zu gewihrleisten. Mit dem
Aufnahmeprogramm sollen jegliche erforderlichen MaBBnahmen (z.B. Transfer der Personen
nach Osterreich, entsprechende Information, Unterstiitzung und Versorgung bei Ankunft,
Familienzusammenfiihrung, sprachliche Unterstiitzung), die derartige Aktionen verlangen,
abgewickelt werden.

| Spezifisches Ziel | 2 - Integration/legale Zuwanderung

Die nationale Strategie bildet der Nationale Aktionsplan fiir Integration (NAP.I), der alle
gesellschaftlichen Bereiche von Schule liber Sprache bis Arbeit, Freizeit und Wohnen
abdeckt. Zielgruppe des NAP.I sind zugewanderte Drittstaatsangehorige (DSA) mit
langerfristiger Aufenthaltsperspektive, EU-Biirger/innen sowie die Gesamtbevolkerung.

Zielgruppe der Integrationsmaf3inahme im AMIF sind alle DSA, sowie DSA nach
Zuerkennung eines Schutzstatus, die sich rechtmiBig in Osterreich aufhalten, was
Asylberechtigte und subsididr Schutzberechtigte umfasst. Gemil3 Artikel 9 Ziffer 3 der VO
konnen aber auch direkte Verwandte von DSA in die Maflnahmen aufgenommen werden,
sofern das fiir die erfolgreiche Durchfiihrung erforderlich ist.

Im jdhrlich publizierten Integrationsbericht (IB) werden Bedarf und Ziele zur Umsetzung des
NAP.I definiert. Laut IB 2013 soll sich die Einwanderungspolitik kiinftig stiarker an den
Interessen Osterreichs orientieren und qualifizierte Fachkrifte anlocken. Geplant sind u.a.
Orientierungstrainings in den Bereichen Sprache, Zusammenleben, Werte, Arbeitsmarkt und
Gesundheit. Ein weiterer Schwerpunkt wird auf der Arbeitsmarktintegration von DSA
(insbesondere Jugendliche und Frauen) liegen.

Kenntnisse der deutschen Sprache sind der Schliissel zu einer erfolgreichen Integration. Daher
soll schon im Kindergarten in Sprachforderung investiert werden und diese stiarker mit der
Grundschulférderung verzahnt werden. Zudem soll die Schulpflicht durch eine
Bildungspflicht ersetzt werden.
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Priorititsiibergreifende Schwerpunkte sind ,,Jugendliche, ,,Beriicksichtigung der
lokalen Ebene“ und ,,Monitoring und Evaluierung®.

Im Rahmen des AMIF sollen — entsprechend der im Politikdialog definierten key issues —
folgende Resultate erzielt werden:

Im key issue ,,Sprache & Bildung* soll die Zahl der Jugendlichen mit nichtdeutscher
Muttersprache, ohne Pflichtschulabschluss oder weiterfiihrender Ausbildung gesenkt werden.
Kinder mit nichtdeutscher Muttersprache sollen iiber ausreichende Deutschkenntnisse bei
Schuleintritt verfiigen und haufiger berufsbildende und allgemeinbildende Hohere Schulen
besuchen. Fiir Erwachsene werden vermehrt Deutsch- und berufsbildende Kurse angeboten.

Im key issue ,,Vorbereitende Mallnahmen zur Arbeitsmarktintegration* soll die
Erwerbstétigenquote der DSAan die der Gesamtbevdlkerung angeglichen werden.
Insbesondere soll die Erwerbstétigkeit von Jugendlichen und Frauen angehoben werden. Im
Ausland erworbene Qualifikationen sollen rasch anerkannt werden.

Im key issue ,,Werte & Willkommenskultur® wird die Teilhabe an der 6sterr. Gesellschaft und
die Identifikation mit Osterreich gefordert. Die Osterreichische Willkommenskultur soll es
DSA erleichtern, ihre eigene Integration voranzutreiben.

| Nationales Ziel | 1 - Legale Migration

Im Migrationsbereich werden keine Aktionen vor der Abreise gesetzt, allerdings im
Integrationsbereich und zwar mit Integrationsmaf3inahmen an ausgewédhlten Botschaften im
Rahmen des Konzepts ,,Integration von Anfang an“. Dieses Konzept spannt einen Bogen von
Vorintegrationsmafnahmen im Herkunftsland bis zum Erwerb der Staatsbiirgerschaft. Da
Integration bereits im Herkunftsland ansetzen sollte, sind Botschaften und Konsulate als
Erstkontaktstellen der Republik mit DSA bzw. Zuwander/innen zentrale Ankniipfungspunkte.
Begonnen wurde an der Osterreichischen. Botschaft in Ankara, wo es seit 2013 eine
Integrationsbeauftragte gibt, die DSA bzw. Zuwander/innen iiber die Chancen, aber auch
Herausforderungen eines Lebens in Osterreich informiert. Das Konzept soll iiber Pilotprojekte
in bestehende Regelstrukturen iibergefiihrt und flexibel um integrationsrelevante inhaltliche
Aspekte erweitert werden, daher ist die Installierung weiterer Integrationsbeauftragter an
osterreichischen Botschaften wichtiger potenzieller Herkunftslandern geplant. Die Umsetzung
des Konzepts ,,Integration von Anfang an* soll auch im Rahmen der direkten Vergabe
finanziert werden (siche Punkt 6.7.2).

| Nationales Ziel | 2 - Integration

Key issue 1: Sprache & Bildung:
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Friihe Investitionen in Sprache & Bildung haben einen hohen Multiplikatoreffekt, erhGhen
Erwerbschancen und 6ffnen den Zugang zur Gesellschaft. Geplant sind Projekte zum
Spracherwerb und berufsspezifische Sprachkurse. Die Anzahl der Jugendlichen DSA und
DSA nach Zuerkennung eines Schutzstatus mit nichtdeutscher (nd) Muttersprache ohne
Pflichtschulabschluss soll gesenkt werden und Kinder mit nd Muttersprache sollen bei
Schuleintritt ausreichende Deutschkenntnisse haben und hédufiger berufsbildende und
allgemeinbildende Hohere Schulen besuchen. Fiir Erwachsene werden Deutsch- und
berufsbildende Kurse angeboten.

Key issue 2: Vorbereitende MaBBnahmen zur Arbeitsmarktintegration

Erwerbstdtigkeit erleichtert die gesellschaftliche Integration. Die Erwerbstitigenquote von
DSA und DSA nach Zuerkennung eines Schutzstatus soll an die der Gesamtbevdlkerung
angeglichen und im Ausland erworbene Qualifikationen rasch anerkannt werden. Geplant
sind:

e MaBnahmen zur Arbeitsmarktintegration von DSA

e Beratung von Jugendlichen an der Schnittstelle Schule/Beruf

e Rasche Anerkennung von im Ausland erworbenen Qualifikationen
e Forderung ehrenamtlicher Tétigkeiten

Key issue 3: Werte & Willkommenskultur:

Die Vermittlung grundlegender Werte ermoglicht die Teilhabe an der osterr. Gesellschaft.
Geplant sind Trainings im Bereich Sprache, Werte, Arbeitsmarkt, Gesundheit uvm; der

Einsatz von wertegeschulten Multiplikatoren, die Forderung des interkulturellen Dialogs und

Zusammenlebens auf regionaler/lokaler Ebene. Aullerdem sollen DSA — somit auch DSA
nach Zuerkennung eines Schutzstatus - bei ihrer Integration und dem Start in ein
selbstdndiges Leben unterstiitzt werden. Die Teilhabe an der Osterr. Gesellschaft und die
Identifikation mit Osterreich soll gefordert werden.

Priorititsiibergreifende Schwerpunkte

¢ Jugendliche

e Monitoring & Evaluierung, um Fehlentwicklungen zu erkennen, Ma3nahmen zu
setzen und Erfolge zu messen

¢ Beriicksichtigung lokaler Gegebenheiten

Folgende Mafinahmen sollen mit den 3 key issues insbesondere gefordert werden:

e Deutschforderung u.a. fiir Kinder, Jugendliche, Frauen, bildungsbenachteiligte
Personen

DE 17




e Vorbereitung auf den Arbeitsmarkt, bes. Schnittstelle Schule/Beruf

e Forderung des gemeinsamen Zusammenlebens, interkulturellen Dialogs und
ehrenamtlicher Tétigkeiten

e Bedarfsgerechte Integrationsunterstiitzung fiir DSA - somit auch Asyl- und subsidiir
Schutzberechtigte

e Multiplikatorenschulungen (z.B. Imame, Deutschlehrer, Lektoren,
Fremdsprachenassistenten), um osterr. Werte in Communities zu tragen,

e Studien zu im AMIF genannten Bereichen

e Fortsetzung des Monitorings durch das Statistische Jahrbuch

e Wissenschaftliche Analyse von Integrationsprozessen, Evaluierung von
Integrationsstrategien und die Weiterentwicklung von Indikatoren

| Nationales Ziel | 3 - Kapazitit

Die ,,Querschnittseigenschaft™ der Integration erschwert in der Praxis die Kommunikation
und den Erfahrungsaustausch der relevanten Akteure. Die enge innerstaatliche Vernetzung ist
jedoch unerlésslich fiir nachhaltige Integration. Durch die Schaffung von Vernetzungsebenen
und Integrationsplattformen sowie den Austausch von best practice Beispielen sollen
Kommunikation und Erfahrungsaustausch der relevanten Akteure verbessert werden. Ziel der
Maflnahmen ist es, den Erfahrungsaustausch, die Kommunikation und Zusammenarbeit
zwischen den verschiedenen Verwaltungsebenen zu forcieren und dadurch das Wissen iiber
Integration zu verbreiten.

Geplant sind u.a.:

e Forderung des interkulturellen Kapazititenaufbaus von 6ffentlichen und privaten
Einrichtungen

e Projekte zur Verbesserung der interkulturellen Kompetenz und Kommunikation (z.B.:
durch interkulturelles Training) insbesondere fiir 6ffentliche Leistungsanbieter, um
DSA einen verbesserten Zugang zu offentlichen Leistungen zu gewéhren

¢ Aufbau nachhaltiger Organisationsstrukturen fiir das Integrationsmanagement

e MafBnahmen zur Férderung von Interaktion und Austausch, z.B. durch Starkung des
interkulturellen Dialogs, um einen Beitrag zu einer verbesserten sozialen Integration
von DSA zu leisten und diese mit den Osterr. Werten vertraut zu machen

¢ Informationsmaflnahmen u.-veranstaltungen

e MafBnahmen und Projekte, mit welchen Kapazititen fiir die Umsetzung der key issues
1 bis 3 aufgebaut werden konnen
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| Spezifische Mafinahme | 3 - Gemeinsame Initiativen

sAnwerbestrategie iiber Schnupperdeutschkurse® — Deutschland (Lead MS) und
Osterreich

Osterreich u. Deutschland fehlen qualifizierte Fachkrifte insbes. in technischen und
medizinischen Berufen. Dieser Trend wird sich aufgrund der demografischen Entwicklung
fortsetzen, daher ist die Anwerbung von Fachkriften erforderlich.

Im Gegensatz zur englischen Sprache gilt Deutsch als schwer erlernbar. Zudem besteht in
Osterreich u. Deutschland selten die Moglichkeit, einen Beruf ohne Deutschkenntnisse
auszuiiben.

Aufgrund dieser gem. Interessenlage werden Deutschland (Lead) u. Osterreich Konzepte fiir
Schnupperdeutschkurse erarbeiten und in der Region Siidostasien anbieten. Die Kurse sollen
das Interesse an Osterreich u. Deutschland wecken und Hemmnisse vor dem Erlernen der
deutschen Sprache abbauen. Ziel ist, eine erste Verbindung zur deutschen Sprache und Kultur
herzustellen, um Osterreich u. Deutschland als attraktive Einwanderungslinder fiir Fachkrifte
zu etablieren.

Die Schnupperdeutschkurse sollen reguldren Sprachkursen vorgeschaltet und auf wenige
Wochen begrenzt sein. Fundierte Deutschkenntnisse konnen danach durch Angebote im
Herkunftsland oder in den deutschsprachigen Landern erworben werden. Die Konzepte sollen
eine Vernetzung mit reguldren Sprachkursangeboten sowie Jobborsen beinhalten.

Die Entwicklung von Konzepten und Durchfiihrung der Kurse soll an einen Tréger vergeben
werden.

Zielgruppe sind DSA aus Siidostasien (u.U. Indonesien, Vietnam, Indien), die iR der
Arbeitsmigration auswandern wollen, aber sich mit sprachlichen Barrieren konfrontiert sehen.
Geplant sind 20 Kurse mit 10-15 Teilnehmern, d.h. 250-300 Teilnehmer insgesamt. Das
Projekt hat eine Laufzeit von fiinf Jahren und soll zu 90% aus dem AMIF finanziert werden.

Osterreich nimmt als participating MS an der Vorbereitung und Evaluierung teil. Die
Kofinanzierung von Lead und participating MS betrigt insgesamt 10%

| Spezifisches Ziel | 3 - Riickkehr

In Osterreich wird seit Jahren konsequent eine Linie der Verbreitung der freiwilligen
Riickkehr verfolgt. Dieses Konzept bevorzugt und fordert die freiwillige Riickkehr ins
Herkunftsland gegeniiber einer zwangsweisen Riickfithrung. Da diese Strategie insbesondere
die Erfordernisse der Riickfiithrungsrichtlinie erfiillt, ist es vorrangiges Ziel, an immer
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effizienteren Mitteln zur Steigerung der Attraktivitét der freiwilligen Riickkehr zu arbeiten.
Zur Erreichung dieses Ziels sollen mittels EU-Finanzierung zukiinftig folgende Maflnahmen
schwerpunktméaBig umgesetzt werden:

Grundvoraussetzung zur weiteren Verankerung der freiwilligen Riickkehr als vorrangige
Strategie ist das Bestehen einer flichendeckenden, effizienten und zielgerichteten
Beratungsstruktur, um Angehorige der Zielgruppe des Fonds iiber die Moglichkeit der
freiwilligen Riickkehr und die damit verbundenen Vorteile zu informieren. Es muss dabei
darauf Bedacht genommen werden, dass der Zugang zur Riickkehrberatung fiir moglichst alle
Betroffenen gewihrleistet wird, weshalb auch spezielle Maflnahmen in Anhaltezentren und
fiir besonders schutzwiirdige Gruppen wie etwa Opfer von Menschenhandel angeboten
werden sollen.

Um den Anreiz und die Effektivitét der freiwilligen Riickkehr zu forcieren, werden
Reintegrationsprogramme in unterschiedlichen Herkunftslandern, welche nach aktuellem
Bedarf, der sich aus den Migrationsstromen ergibt, ausgewahlt werden, umgesetzt. Durch
diese Maflnahmen kann sich der Riickkehrer eine wirtschaftliche Grundlage in seinem
Heimatland aufbauen, sodass auf eine Nachhaltigkeit der Riickkehr abgestellt wird und der
Bedarf an Re-Migration reduziert wird.

Auch wenn die Freiwilligkeit die oberste Prioritdt in der dsterreichischen Riickkehrstrategie
einnimmt, werden dennoch zwangsweise Riickfithrungen notwendig sein. Von besonderer
Wichtigkeit ist es, hierbei eine humane und wiirdevolle Umsetzung sicherzustellen. In diesem
Kontext ist es daher beabsichtigt, die FRONTEX-Kooperation weiterhin aufrecht zu halten
bzw. sie noch auszubauen und die Zusammenarbeit mit anderen Mitgliedstaaten auf dem
Gebiet zwangsweiser Aullerlandesbringungen, sei es bilateral oder im EU-Rahmen, zu
verstirken.

Unablidssige Voraussetzung fiir die Vorbereitung und Durchfiihrung einer Riickkehr — einer
bevorzugten freiwilligen wie auch einer zwangsweisen — ist unter anderem die
Zusammenarbeit mit Drittstaaten. In diesem Zusammenhang sind umfassende Mafnahmen
betreffend die Identifikation von Drittstaatsangehdrigen und die damit verbundene
Ausstellung von Reisedokumenten geplant.

Allgemein ist angestrebt, die Zusammenarbeit zwischen dem in Osterreich fiir operative
Belange der Riickkehr zustindigen Bundesamt fiir Fremdenwesen und Asyl und den

Riickkehrberatungseinrichtungen in Hinblick auf eine aktive Férderung der freiwilligen
Riickkehr zu verbessern sowie das Informationsmaterial fiir die Beratung zu optimieren.

| Nationales Ziel | 1 - BegleitmaBBnahmen

Aufgrund der Sensibilitdt des Themas werden Fortbildungen fiir im Riickkehrbereich
involvierte Mitarbeiter als essentiell angesehen. Entsprechende Schulungsmafinahmen
sollen daher reibungslose und wirksame Riickfiihrungsverfahren gewihrleisten und eine
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Qualitdtssteigerung in Verfahrensentscheidungen erzielen. Eine Finanzierung dieser
MafBnahmen soll zum iiberwiegenden Teil aus Mitteln des AMIF erfolgen.

| Nationales Ziel | 2 - RiickfiihrungsmaBnahmen

Zur Unterstiitzung des Ziels der Forderung der freiwilligen Riickkehr bzw. zur Steigerung der
Anzahl an Riickkehrenden sollen folgende Mafinahmen umgesetzt werden:

Rickkehrberatung und —vorbereitung:

Diese Mallnahme soll die bereits bestehende flichendeckende Beratungsstruktur effizienter
und zielgerichteter gestalten, um die Zielgruppe — sei es im freien Parteienverkehr, in
Anhaltung oder Haft — iiber die Moglichkeit der freiwilligen Ausreise qualitativ hochwertig
zu informieren und diese anzubieten. Auf besonders Schutzwiirdige Zielgruppen (etwa Opfer
von Menschenhandel) soll dabei Bedacht genommen werden. Fiir Zielgruppenangehdrige, die
sich in Anhaltung befinden und die ithnen angebotene Mdglichkeit der freiwilligen Riickkehr
nicht annehmen, ist eine psychosoziale Vorbereitung auf die zwangsweise Riickfiihrung Teil
der Maflnahme, um einen Beitrag zur Krisen- und Konfliktprdvention im jeweiligen
Anhaltezentrum zu leisten.

Reintegrationsprogramme:

Diese dienen als zusitzlicher Aspekt, um den Anreiz zur freiwilligen Riickkehr zu bieten und
diese effizient wie nachhaltig zu gestalten, da u.a. damit die wirtschaftliche und soziale
Wiedereingliederung des Riickkehrers in seinem Herkunftsland unterstiitzt wird.

MalBnahmen zur Riickkehrvorbereitung und -durchfithrung:

Unablidssige Voraussetzung fiir eine (freiwillige wie zwangsweise) Riickkehr ist die
Identifikation von Drittstaatsangehorigen und die damit verbundene Ausstellung von
Reisedokumenten sowie Recherchen vor Ort zu Situation und Moglichkeiten bei erfolgter
Riickkehr. Diesbeziigliche Maflnahmen zur Verbesserung der Zusammenarbeit und zur
Sicherstellung der Ubernahme der Drittstaatsangehdrigen sollen daher die Hindernisse in der
Riickfithrung minimieren. Dazu ist ein enger Austausch und Kontakt zu relevanten
Stakeholdern notwendig. Im Identifikationsprozess ist es in der Zusammenarbeit mit einigen
Herkunftsldndern, welche nicht iiber die notwenigen Netzwerke oder Struktur in Osterreich
verfligen, zielfliihrend, Expertendelegationen einzuladen, welche die Identifikation vor Ort
vornehmen und in weiterer Folge Reisedokumente ausstellen. Durch Begleitung der
Abschiebungen in problematischen Einzelfdllen wird sichergestellt, dass Personen sicher in
thre Herkunftslédnder riickgefiihrt und tibernommen wurden.

Rickfiithrungen:
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Auch wenn der freiwilligen Riickkehr der Vorrang zukommt, werden zwangsweise
AuBerlandesbringungen nie ganz vermeidbar sein und stellt eine funktionierende
Riickfiihrungspolitik einen unverzichtbaren Bestandteil einer geordneten Migrationspolitik
dar. Dabei werden hohe Menschenrechtsstandards eingehalten.

Im Zusammenhang mit den angefiihrten Malnahmen werden Kosten fiir Reisedokumente und
Heimfliige bei freiwilliger Riickkehr sowie die Kosten fiir (vor dem Abflug) in bar
ausbezahlte finanzielle Riickkehrhilfen rein national getragen.

| Nationales Ziel | 3 - Zusammenarbeit

Zur Unterstiitzung von Riickkehrverfahren sollen folgende Maflnahmen im Bereich der
Kooperation mit anderen Mitgliedstaaten umgesetzt werden:

Operative Zusammenarbeit mit anderen Mitgliedstaaten:

Geplant sind Maflnahmen zur internationalen Vernetzung zum Informationsgewinn
hinsichtlich effizienter und zielgerichteter Riickfiihrung und zur Etablierung von best
practice- Modellen. Zum einen dient dies der Effizienzsteigerung im Bereich der freiwilligen
Riickkehr als auch dem Abbau von Widerstand gegen notwendige Abschiebungen.

Herkunftsldnderrecherche:

Innerhalb dieser MaBBnahme sollen vermehrt auch Daten mit anderen Mitgliedstaaten ver-/
abgeglichen und gemeinsam unter Einbindung externer Partner ausgearbeitet werden, um
Rechtssicherheit fiir die Zielgruppe und eine einheitliche Vorgehensweise innerhalb der EU
zu unterstutzten.

Austausch statistischer Daten:

Vorgesehen ist ein Datenaustausch zwischen den Mitgliedstaaten hinsichtlich des Ablaufs von
Riickkehrverfahren, der freiwilligen und forcierten Riickkehr, des nachfolgenden Monitorings
und der Reintegration im Herkunftsland. Diese MaBBnahme dient wesentlich der Unterstiitzung
des Ziels der optimalen und EU-weit abgestimmten Implementierung der
Riickfithrungsrichtlinie.

Eine Finanzierung der oben angefiihrten Mafinahmen soll zum tiberwiegenden Teil aus
Mitteln des AMIF erfolgen.
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| Spezifische Mallnahme | 5 - Gemeinsame Riickfiihrung

Osterreich plant eine Teilnahme als Partner an folgenden MaBnahmen:

e EURINT-Netzwerk: (Lead: Niederlande)
e EU-RLO - European Return Liaison Officers (Lead: Belgien)

Da die Abstimmung mit den bei diesen Maflnahmen ebenfalls beteiligten Mitgliedstaaten in
englischer Sprache erfolgt, diirfen folgende Beschreibungen ebenso in Englisch gehalten
werden:

Austria wishes to participate in the activities of the EURINT-Network in the following ways:

- Designate one NCP that participates in the SGC’s and operates as communication-hub
towards the competent national services that need to be included in the events organized by
the network;

- Chair or participate in the third country oriented Third Country Working Groups, by
delegating the right experts to this working groups, holding decisive power to agree on
common actions and strategies;

- Chair or participate in the defined actions (incoming/outgoing missions/task forces);
- Chair or participate in the workshops for field-practitioners;
- Actively contribute to the operational information exchange via the FOSS;

- Cofinance the EURINT-Network. Austria will participate on the basis of its proportion on
the 10 percent co-financing of the project. (The proportion will be 1/n of the co-financing sum
where n represents the number of all participating and lead member states in the project.)

Austria will participate to the EU-RLO Specific Action by:
- participating in the EU-RLO Steering Group;

- designating/deploying staff that will act as EU-RLO, and take up the necessary national
procedures for these deployments. Narrative reporting of the deployed activities will be
ensured via standardized formats;
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- ensuring the correct administrative and financial follow-up towards the EU-RLO secretariat;

- Cofinancing the action (by financial contributions or by providing nationally paid capacity
as EU-RLO). Austria will participate on the basis of its proportion on the 10 percent
cofinancing of the project. (The proportion will be 1/n of the co-financing sum where n
represents the number of all participating and lead member states in the project.)

| Spezifische Mafinahme | 6 - Gemeinsame Reintegration

Osterreich plant eine Teilnahme als Partner an folgender MaBnahme:
e ERIN - European Re-integration Instrument Network (Lead: Niederlande)

Da die Abstimmung mit den bei dieser Malnahme ebenfalls beteiligten Mitgliedstaaten in
englischer Sprache erfolgt, darf folgende Beschreibungen ebenso in Englisch gehalten
werden:

Austria wishes to participate in the activities of the ERIN-project in the following ways:

- Designate one NCP that participates in the SGC’s and operates as communication-hub
towards the competent national services that need to be included in the events organized by
the network;

- Participate in the defined actions;
- Chair or participate in the ERIN workshops;
- Chair or participate in the ERIN working groups;

- Co-finance the ERIN-project. Austria will participate on the basis of its proportion on the 10
percent co-financing of the project. (The proportion will be 1/n of the co-financing sum where
n represents the number of all participating and lead member states in the project.)

| Spezifisches Ziel | 4 - Solidaritt
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VORLAUFIGER ZEITPLAN

Spezifisches NZ/SM Hauptmafinah | Bezeichnung der Beginn Beginn Beginn
Ziel me MafBinahme Planungsph | Durchfiihrungsp | Abschlussph
ase hase ase
SZ1 - Asyl NZ1 - 1 Qualitdtssicherung 2014 2015 2022
Aufnahme/Asyl bzw. -entwicklung
Asylverfahren und
Strukturverbesserung
Asylverwaltung
SZ1 - Asyl NZI - 2 Rechtsberatung und 2014 2015 2022
Aufnahme/Asyl Beratung zur
Unterstiitzung im
Dublinverfahren
SZ1 - Asyl NZ1 - 3 Psychologische und 2014 2015 2022
Aufnahme/Asyl psychotherapeutische
Betreuung
SZ1 - Asyl NZ2 - Evaluierung 1 Herkunftsldnderreche 2014 2015 2022
rche bzw.
Staatendokumentatio
n
SZ1 - Asyl NZ2 - Evaluierung 2 Aufbau und 2014 2015 2022
Verbesserung der
Kapazititen zur
Sammlung relevanter
statistischer Daten
SZ1 - Asyl NZ3 - Neuansiedlung 1 Resettlement- und 2014 2014 2022
Humanitéres
Aufnahmeprogramm
SZ72 - NZ2 - Integration 1 Sprache & Bildung 2014 2015 2022
Integration/leg
ale
Zuwanderung
SZ2 - NZ2 - Integration 2 Vorbereitende 2014 2015 2022
Integration/leg Mafnahmen zur
ale Arbeitsmarktintegrati
Zuwanderung on
SZ2 - NZ2 - Integration 3 Werte & 2014 2015 2022
Integration/leg Willkommenskultur
ale
Zuwanderung
S72 - NZ3 - Kapazitat 1 Einrichtung von 2014 2015 2022
Integration/leg Plattformen und
ale Vernetzungsebenen
Zuwanderung
SZ72 - NZ3 - Kapazitit 2 Interkultureller 2014 2015 2022
Integration/leg Kapazititenautbau
ale von Offentlichen u.
Zuwanderung privaten
Einrichtungen
S72 - NZ3 - Kapazitat 3 Kapazititenaufbau 2014 2015 2022
Integration/leg fiir die Umsetzung
ale der key issues 1-3
Zuwanderung
SZ2 - SM3 - Gemeinsame 1 Anwerbestrategie flir 2014 2015 2020
Integration/leg | Initiativen Schnupperdeutschkur
ale se mit Deutschland
Zuwanderung
SZ3 - NZ1 - 1 Schulungsmafinahme 2014 2015 2022
Riickkehr Begleitmalinahmen n
SZ3 - NZ2 - 1 Riickkehrberatung 2014 2015 2022
Riickkehr Riickfithrungsmafinah und -vorbereitung
men
SZ3 - NZ2 - 2 Reintegrationsprogra 2014 2015 2022
Riickkehr Riickfiihrungsmafinah mme
men
SZ3 - NZ2 - 3 Riickfithrungen 2014 2015 2022
Riickkehr Riickfithrungsmafinah
men
SZ3 - NZ3 - 1 Operative 2014 2015 2022
Riickkehr Zusammenarbeit Zusammenarbeit mit
anderen
Mitgliedstaaten
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Spezifisches NZ/SM Hauptmafinah | Bezeichnung der Beginn Beginn Beginn

Ziel me MafBinahme Planungsph | Durchfiihrungsp | Abschlussph
ase hase ase

SZ3 - NZ3 - 2 Herkunftslanderreche 2014 2015 2022

Riickkehr Zusammenarbeit rche

SZ3 - NZ3 - 3 Austausch 2014 2016 2022

Riickkehr Zusammenarbeit statistischer Daten

SZ3 - SMS5 - Gemeinsame 1 EURINT 2014 2015 2022

Riickkehr Riickflihrung

SZ3 - SMS5 - Gemeinsame 2 EU-RLO 2014 2015 2022

Riickkehr Riickfiihrung

SZ3 - SM6 - Gemeinsame 1 ERIN 2014 2016 2022

Riickkehr Reintegration
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4. SONDERFALLE

4.1 Neuansiedlung

Begriindung der Anzahl an neuanzusiedelnden Personen

Die Osterreichische Bundesregierung hat entschieden, abseits der reguléren Asylverfahren im
Zeitraum 2014-15 weitere 1000 syrische Fliichtlinge aus der Krisenregion aufzunehmen,
wobei ein Teil der Fliichtlinge - konkret 600 - in enger Zusammenarbeit mit dem UN
Fliichtlingskommissariat neuangesiedelt werden soll. Dem UNHCR wird dabei u.a. das
Vorschlagsrecht bei der Auswahl der Fliichtlinge eingerdumt. Die erforderlichen Maflnahmen
sind bereits in Umsetzung, um eine ehestmdgliche Implementierung zu ermdéglichen. Der
Transfer und die medizinische Betreuung erfolgt in Kooperation mit IOM. Nach Ankunft
werden die Fliichtlinge in Grundversorgungsquartieren der Bundesldnder untergebracht und
erhalten Leistungen der GVS. Parallel dazu werden speziell zugeschnittene
Integrationsmafinahmen (Sprachkurse, Beratungen zur Orientierung und zum Leben in
Osterreich, Hilfestellung bei der Suche nach Schulplitzen, Unterstiitzung bei der
Arbeitsmarktintegration/Wohnungssuche) bereitgestellt.

Zusicherungsplan
Schutzbediirftige Gruppen und gemeinsame 2014- 2016- 2018-
Neuansiedlungspriorititen der Union 2015 2017 2020
(Pauschalbetrag 10 000 EUR pro neu angesiedelter
Person)
Syrische Fliichtlinge in der Region 600 400 229
Priorititen der Union insgesamt 600 400 229
Gesamtbetrag 600 400 229
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4.2 Uberstellung und Umsiedlung

Von Nach 2014-2015 | 2016-2017 | 2018-2020
Uberstellung Osterreich 0
Umsiedlung (2015/1601) Griechenland Osterreich 0 1.491 -1.491
Umsiedlung (2015/1601) Italien Osterreich 0 462 -417
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4.3 Aufnahme aus der Tiirkei (2016/1754)

Zusicherungsplan: Anzahl der pro Zusicherungszeitraum aus der Tiirkei aufgenommenen
Personen

2014-2015 2016-2017 2018-2020

Aufnahme
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5. GEMEINSAME UND PROGRAMMSPEZIFISCHE INDIKATOREN

Spezifisches Ziel | 1- Asyl
Indikator Einheit Ausgangswert | Zielwert Quelle fiir
fiir die die Daten
Messung
C1 - Zahl der Zielgruppenpersonen, die im Rahmen von aus diesem Fonds Zahl 0,00 | 45.000,00 | Project
geforderten Projekten im Bereich der Aufnahme- und Asylsysteme Hilfe reporting
erhalten haben
C2.1 - Kapazitit (d. h. Anzahl Plitze) neuer Infrastrukturen fiir die Zahl 0,00 0,00 | Project
Aufnahme und Unterbringung geméf den im Besitzstand der EU reporting
festgelegten Mindestanforderungen und bestehender Infrastrukturen fiir die
Aufnahme und Unterbringung, die geméB denselben Anforderungen als
Ergebnis der aus diesem Fonds geforderten Projekte verbessert wurden
C2.2 - Prozentsatz im Verhiltnis zur gesamten Aufnahme- und % 0,00 0,00 | Project
Unterbringungskapazitét reporting
C3.1 - Zahl der mit Unterstiitzung dieses Fonds in Asylfragen ausgebildeten | Zahl 0,00 900,00 | Project
Personen reporting
C3.2 - Diese Zahl als Prozentsatz an der Gesamtzahl der in solchen Fragen % 0,00 20,00 | Project
ausgebildeten Personen reporting
C4 - Zahl der Informationsmaterialien liber die Herkunftslander und der mit Zahl 0,00 | 72.000,00 | Project
Unterstiitzung dieses Fonds durchgefiihrten Erkundungsmissionen reporting
CS5 - Zahl der aus diesem Fonds geforderten Projekte zur Entwicklung, Zahl 0,00 1,00 | Project
Uberwachung und Evaluierung der Asylpolitiken in den Mitgliedstaaten reporting
C6 - Zahl der mit Unterstiitzung dieses Fonds neu angesiedelten Personen Zahl 0,00 600,00 | Authority
in charge of
transferring
the persons
C7 - Anzahl der Personen, die von Maflnahmen in Drittstaaten profitieren Zahl 0,00 5.000,00 | Projekt
reporting
Spezifisches Ziel | 2 - Integration/legale Zuwanderung
Indikator Einheit Ausgangswert | Zielwert Quelle
fiir die fiir die
Messung Daten
C1 - Zahl der Zielgruppenpersonen, die an aus diesem Fonds geforderten Zahl 0,00 0,00 | Project
Ausreisevorbereitungsmafnahmen teilgenommen haben reporting
C2 - Zahl der Zielgruppenpersonen, die durch Eingliederungsmafinahmen im Zahl 0,00 | 82.500,00 | Project
Rahmen nationaler, lokaler und regionaler Strategien aus diesem Fonds reporting
unterstiitzt worden sind
C3 - Zahl der bestehenden lokalen, regionalen und nationalen politischen Zahl 0,00 12,00 | Project
Rahmenvorgaben/Mafinahmen/Instrumente fiir die Eingliederung reporting
Drittstaatsangehoriger, an denen auch die Zivilgesellschaft,
Zuwanderergemeinschaften und alle einschldgigen Akteure beteiligt sind und
die Ergebnis der aus diesem Fonds geforderten Mainahmen sind
C4 - Zahl der aus diesem Fonds geforderten Kooperationsprojekte mit anderen | Zahl 0,00 1,00 | Project
Mitgliedstaaten zur Férderung der Eingliederung von Drittstaatsangehdrigen reporting
CS5 - Zahl der aus diesem Fonds geforderten Projekte zur Entwicklung, Zahl 0,00 15,00 | Project
Uberwachung und Evaluierung der Integrationspolitiken in den Mitgliedstaaten reporting
Spezifisches Ziel | 3 - Riickkehr
Indikator Einheit fiir Ausgangswert | Zielwert Quelle
die Messung fiir die
Daten
C1 - Zahl der mit Unterstiitzung des Fonds in Riickkehrfragen Zahl 0,00 90,00 | Project
ausgebildeten Personen; reporting
C2 - Zahl der Riickkehrer, die vor oder nach ihrer Riickkehr eine aus dem Zahl 0,00 2.000,00 | Project
Fonds kofinanzierte Wiedereingliederungshilfe erhalten haben reporting
C3 - Zahl der Riickkehrer, deren Riickkehr aus dem Fonds kofinanziert Zahl 0,00 | 20.000,00 | Project
wurde; Personen, die freiwillig zuriickkehrten reporting
C4 - Zahl der Riickkehrer, deren Riickkehr aus dem Fonds kofinanziert Zahl 0,00 200,00 | Project
wurde; Personen, die abgeschoben wurden reporting
CS5 - Zahl der im Rahmen des Fonds tiberwachten und aus ihm Zahl 0,00 6,00 | Project
kofinanzierten Abschiebungen reporting
C6 - Zahl der aus dem Fonds geforderten Projekte zur Entwicklung, zum Zahl 0,00 0,00 | Project
Monitoring und zur Evaluierung der Reintegration in den Mitgliedstaaten reporting
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6. RAHMEN FUR DIE AUSARBEITUNG UND DURCHFUHRUNG DES
PROGRAMMS DURCH DEN MITGLIEDSTAAT

6.1 Einbindung der Partnerschaft in die Ausarbeitung des Programms

Noch bevor die entsprechenden Verordnungen auf europdischer Ebene ausverhandelt waren,
erfolgte in Osterreich mittels Erledigung GZ BMI-FW16110/0440-111/5/a/2013 vom
27.08.2013 als erster Schritt zur Vorbereitung des ,,Programm- oder Politikdialogs* und somit
zur weiteren Programmplanung des neuen Fonds eine friihzeitige Einbindung externer Partner
bzw. denkbarer zukiinftiger Projekttréiger, z.B. internationaler Organisationen, grof3er
osterreichischer NGO*s sowie anderer Ministerien. Im Zuge dieser ersten Einbindung wurden
allféllige Stellungnahmen zu den Spezifischen Zielen des AMIF eingeholt und um
Einschiatzung der kommenden Schwerpunktsetzung der jeweiligen Bereiche fiir die
Programmplanung 2014-2020 ersucht. Parallel dazu erfolgte eine BM.I interne Abstimmung
aller thematisch betroffenen Fachabteilungen.

Eine zweite Einbindung externer Partner erfolgte mittels der Vorlage und Ersuchen um
Stellungnahme zum vorliegenden Mehrjahresprogramm am 13.05.2014. Konkret wurden
folgende Organisationen bzw. Stellen eingebunden: BKA, BMEIA, BMASK, BMF, BMG,
BMJ, BMLFUW, BMLVS, BMUKK, BMWEFJ, BMVIT, BMWF, OGB, AK, LK, WK, IV,
UNHCR, I0M, ICMPD, Verbindungsstelle der Bundeslinder — Amt der NO
Landesregierung, Osterreichischer Stidtebund, Gemeindebund, Osterreichische
Caritaszentrale, Diakonie, ORK, Verein Menschenrechts Osterreich, Verein Menschen.leben,
Volkshilfe Osterreich, Hilfswerk Osterreich.

Die Stellungnahmen der Partner wurden in Folge gesichtet und so weit wie moglich bei der
Programmerstellung berticksichtigt.

6.2 Monitoringausschuss

Das fiir den Asyl- Migrations- und Integrationsfonds eingesetzte Monitoring Comittee,
welches die Durchfiihrung der nationalen Programme unterstiitzt, setzt sich in Osterreich aus
hoherrangigen Vertretern des Bundesministeriums fiir Inneres zusammen.

Das Monitoring Comittee wird von der Zustdndigen Behorde in regelmafigen Absténden iiber
relevante Vorgédnge — wie unter anderem tiiber die Projektauswahl und Bewertung, Abschluss
der Fordervertrage und die Berichterstattung an die Europédische Kommission, informiert.
Sollte das Comittee in diesem Zusammenhang Diskrepanzen bzw. Auffilligkeiten feststellen,
obliegt es diesem, Empfehlungen an die Zustindige Behorde zu richten.

6.3 Gemeinsamer Monitoring- und Evaluierungsrahmen

Das Monitoring und die Evaluierung der implementierten MaBBnahmen erfolgt durch die
Beauftragte Behorde "Osterreichischer Integrationsfonds (OIF)". Der OIF iiberwacht und
iiberpriift die laufenden Projekte anhand inhaltlicher und finanzieller Kriterien. Als
Beauftragte Behorde steht der OIF in stindigem Kontakt zu den Projekttrigern und soll
insbesondere durch systematische Vor-Ort Kontrollen den Projekterfolg evaluieren kdnnen.
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Dabei wird auch der jeweilige Stand der Erreichung der vertraglich vereinbarten Indikatoren
erhoben. Der Projekttrager wird dazu verpflichtet, grundsétzlich in seinen Zwischen- und
Endberichten, aber auch auf Riickfrage kurzfristig, jeweils aktuelle Indikatorenwerte zur
Verfligung zu stellen. Die fiir die jdhrliche Berichtslegung benétigten Indikatorenwerte
werden von der Beauftragten Behorde OIF fiir den relevanten Zeitraum derart von jedem
Projekttrager gesammelt und auf Mallnahmen- bzw. Programmebene aufbereitet, um diese in
Folge der Europdischen Kommission vorlegen zu kénnen.

6.4 Einbindung der Partnerschaft in die Durchfithrung, das Monitoring und die
Evaluierung des nationalen Programms

Wie bereits im Rahmen der SOLID-Fonds iiber Jahre hinweg praktiziert, gedenkt Osterreich,
in der Abwicklung des AMIF einen engen Kontakt mit den Umsetzungspartnern zu pflegen.
Dieser manifestiert sich durch einen partnerschaftlichen Austausch betreffend jegliche
autkeimende Fragen. Hierdurch kann im kurzen Wege auf etwaige Probleme reagiert und
gemeinsame Losungen rasch erarbeitet werden.

6.5 Information und Bekanntmachung

Auf der Website des BM.I werden alle relevanten Informationen zum nationalen Programm
sowie zu dessen Umsetzung verdffentlicht. Zusétzlich werden alle potentiellen Projekttriger,
mit denen sich im Zuge der SOLID-Fonds bereits seit Jahren eine partnerschaftliche
Zusammenarbeit etabliert hat, iiber simtliche Vorgénge informiert. Umgesetzte Maflnahmen
werden transparent dargestellt.

6.6 Koordinierung und Komplementaritit mit anderen Instrumenten

In Osterreich wird seit 2013 die Transparenzdatenbank gefiihrt, in der simtliche Férderungen
aus Offentlichen Mitteln — dies inkludiert Gelder der EU — gesetzlich verpflichtend erfasst
werden. Durch die zentralisierte Sammlung wurde somit ein strukturelles Instrument
geschaffen, durch das Doppelfinanzierungen wirksam vermieden werden kdnnen. Abgesehen
davon werden durch die breite Einbindung der relevanten Akteure und Partner auch die
Zustiandigen Stellen weiterer Finanzierungsinstrumente gezielt iber geforderte Mafinahmen
informiert.

Die Forderungswerber werden bei der Einreichung von Projekten im AMIF dazu verpflichtet,
anzugeben, aus welchen Finanzierungsquellen finanzielle Unterstiitzungen beantragt bzw.
bereits erhalten (européisch und national) werden. Folgende Informationen sind anzufiihren:

e Angaben iiber Zuschiisse aus Programmen der EU der letzten 5 Jahre,

e Angaben iiber fiir das Projekt beantragte finanzielle Unterstiitzungen aus weiteren
Quellen, einschlieBlich von der Kommission oder anderen EU-Institutionen
verwalteter Quellen.

Abgrenzung zum ESF

Der ESF hat eine breite Zielgruppe, er unterstiitzt alle Menschen im Binnenmarkt durch
Ausbildung und Qualifizierung und hilft, Benachteiligungen auf dem Arbeitsmarkt
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abzubauen. Dabei flieBen die Mittel vor allem in jene Mitgliedstaaten und Regionen, deren
wirtschaftliche Entwicklung am wenigsten fortgeschritten ist. Der AMIF hingegen ist ein
spezieller Fonds, der im spezifischen Ziel 2 auf die Integration einer speziellen Zielgruppe
abzielt, ndmlich rechtméBig aufenthaltsberechtigte Drittstaatsangehdrige mit oder ohne
Fluchthintergrund.

Evaluierungen haben ergeben, dass jugendliche und weibliche DSA in Osterreich vor groBen
Schwierigkeiten bei der Arbeitsmarktintegration stehen. Eine dauerhafte Erwerbstitigkeit
tragt aber besonders bei zugewanderten Personen maf3geblich zur gesellschaftlichen
Eingliederung und auch Verbesserung der Deutschkenntnisse bei und ist fiir die
gesellschaftliche Partizipation des Einzelnen unverzichtbar. Deshalb wurde im Politikdialog
festgelegt, dass der AMIF im key issue ,,Vorbereitende Maflnahmen zur
Arbeitsmarktintegration® insbesondere jugendlichen DSA den Ubergang von Schule zu Beruf
erleichtern und die Erwerbsbeteiligung von weiblichen DSA erhéhen soll.

Der ESF mit seiner undifferenzierten Zielgruppe — alle Menschen im gesamten Binnenmarkt
— kann nicht ausreichend auf die Arbeitsmarktintegration von DSA, insbesondere
Jugendlichen und Frauen eingehen, deshalb stellt der AMIF eine wichtige Ergédnzung der
ESF-MaBnahmen dar. Zudem gehort Osterreich nicht zu den EU-MS, die unter das
Konvergenzziel des ESF fallen und einen Riickstand gegeniiber dem EU-Durchschnitt
aufzuholen haben. Demnach flieBen verhiltnismiBig weniger ESF-Mittel nach Osterreich, mit
denen DSA bei der Arbeitsmarktintegration geférdert werden konnten. Durch die
»Vorbereitenden MaBBnahmen zur Arbeitsmarktintegration* des AMIF kann sichergestellt
werden, dass DSA auch in Osterreich ausreichend gefordert werden konnen.

6.7 Begiinstigte

6.7.1 Auflistung der fiinf Hauptbegiinstigtenarten des Programms
Im gesamten Programm sind folgende 5 Hauptendbegiinstigte auszumachen:

¢ nationale NGOs

¢ Internationale Organisationen

e Bundes- und Landesbehorden

e Gemeinden und Stadte

e Hochschulen bzw. staatliche und nichtstaatliche Forschungseinrichtungen

6.7.2 Direkte Vergabe (gegebenenfalls)
MalBnahmen Direktvergabe (DV):

e BM.I V: Sammlung, Auswertung und Darstellung migrations- u. asylrelevanter,
statistischer Daten zur Ausrichtung der Asylpolitik

e BMI V/10: Schulungen zu asyl- und riickkehrrelevanten Themen bei OE im BFA

e BFA: Doku der Herkunftslandersit.
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e BM.I V/8, BFA: Abwicklung Resettlement und Humanitére Aufnahme

e BMEIA: Integrationsattachés an 6. Vertretungsbehorden

Die Umsetzung dieser MaB. fallt aufgrund der innerstaatlichen Zusténdigkeit in
gesetzlich festgelegte, hoheitliche Aufgabengebiete. Daher besteht einerseits eine de
jure und de facto Monopolstellung und andererseits kann damit die fiir die Umsetzung
bendtigte Expertise gewihrleistet werden. Eine DV ist daher zur Umsetzung der
geplanten Aufgaben unumgénglich.

O plant die Einrichtung einer Bundesagentur fiir Betreuungs- und
Unterstiitzungsleistungen (BBU), die Mitte 2020 in Betrieb genommen werden soll.
Mal. wie Rechtsberatung und Riickkehrberatung sollen ab 1.1.2021 mittels DV an die
neue Bundesagentur vergeben werden.
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7. FINANZIERUNGSPLAN DES PROGRAMMS

Tabelle 1: AMIF-Finanzierungsplan

Spezifisches Ziel / nationales Ziel / spezifische Mafinahme Insgesamt
SZ1.NZ1 Aufnahme/Asyl 16.341.206,58
SZ1.NZ2 Evaluierung 2.456.253,32
SZ1.NZ3 Neuansiedlung 1.199.692,17
INSGESAMT SZ1 Asyl 19.997.152,07
SZ2.NZ1 Legale Migration 0,00
SZ2.NZ2 Integration 27.020.688,48
SZ2.NZ3 Kapazitit 3.958.984,16
NZ SZ. INSGESAMT?2 Integration/legale Zuwanderung 30.979.672,64
S72.SM3 Gemeinsame Initiativen 0,00
SM SZ INSGESAMT?2 Integration/legale Zuwanderung 0,00
INSGESAMT SZ2 Integration/legale Zuwanderung 30.979.672,64
SZ3.NZ1 Begleitmafinahmen 371.904,57
SZ3.NZ2 Riickfiihrungsmafinahmen 24.676.096,85
SZ3.NZ3 Zusammenarbeit 1.481.299,14
NZ SZ INSGESAMT3 Riickkehr 26.529.300,56
SZ3.SM5 Gemeinsame Riickfiihrung 0,00
SZ3.SM6 Gemeinsame Reintegration 0,00
SM SZ INSGESAMT3 Riickkehr 0,00
INSGESAMT SZ3 Riickkehr 26.529.300,56
INSGESAMT SZ4 Solidaritit 0,00
Technische Hilfe 4.549.367,73
INSGESAMT Sonderfille 12.560.000,00
INSGESAMT 94.615.493,00
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Tabelle 2: Zusicherungen Sonderfille

Zusicherungen Sonderfille 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Insgesamt

Neuansiedlung insgesamt 3.000.000,00 3.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 763.333,00 763.333,00 763.334,00 12.290.000,00
Umsiedlung (2015/1523) insgesamt 0,00
Umsiedlung (2015/1601) insgesamt 0,00 0,00 5.859.000,00 5.859.000,00 -3.816.000,00 -3.816.000,00 -3.816.000,00 270.000,00
Umsiedlung Mitgliedstaat insgesamt 0,00
Uberstellung insgesamt 0,00 0,00 0,00
Aufnahme aus der Tiirkei (2016/1754) insgesamt 0,00
INSGESAMT 3.000.000,00 3.000.000,00 7.859.000,00 7.859.000,00 -3.052.667,00 -3.052.667,00 -3.052.666,00 12.560.000,00

Tabelle 3: Jihrliche EU-Zusagen insgesamt (EUR)

Die jahrlichen EU-Zusagen stehen fiir diese Version des nationalen Programms noch nicht zur Verfiigung.
Sie werden wihrend der Genehmigung der nationalen Programmversion festgelegt.

Begriindung fiir eine Abweichung von den in den spezifischen Verordnungen festgesetzten

Mindestanteilen
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Dokumente

Dokumentname

Dokumentart

Dokumentdatum

Lokale Referenz

Kommissionsreferenz

Priifsumme

Dateien

Sendedatum

Absender

Priifsumme zu allen strukturierten Daten: 2068143658
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Letzte Validierungsergebnisse

Schwere Code Nachricht

Info Fassung des Programms wurde validiert.

Achtung| 2.15 | Neuer Beschluss der Europdischen Kommission fiir Versionen > 1 notwendig. Neuer Beschluss der Européischen Kommission notwendig, wenn Felder fiir den Beschluss der Europdischen Kommission

gedndert/hinzugefiigt/geloscht werden. Hierbei handelt es sich um alle Felder mit Ausnahme derjenigen im Abschnitt "Behérden" und des Felds "Verwaltungs— und Kontrollsystem'{ Im Finanzierungsplan konnen unter
ein spezifisches Ziel fallende Betrige geéndert werden, ohne dass ein neuer Beschluss der Europédischen Kommission erforderlich ist, solange der Gesamtbetrag pro spezifischem Ziel gleich bleibt.

Achtung| 2.22.1] Die Programmzuweisung insgesamt (nationale Ziele + technische Hilfe) fiir AMIF (82.055.493,00) sollte gleich der in der finanziellen Vorausschau (2) vorgesehenen Gesamtzuweisung fiir die Grundbetrage sein.

Achtung| 2.36 | Fiir Neuansiedlungen gilt: Die Gesamtzahl der Antragsteller 400 fiir den Zeitraum 2016 sollte mit dem durch die Verordnung festgelegten Kontingent 1900 iibereinstimmen.
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