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Vortrage, Workshops, Tipps

Das Gesundheitsforderungsprojekt ,,RechtXund* der Rechtssektion im BMI wurde fix verankert.
Fiir die Nachhaltigkeitsphase sind verschiedene MaBBnahmen geplant.

er Leiter der Sektion III (Recht)
Dim Innenministerium, Mag. Dr.

Mathias Vogl, und der Generaldi-
rektor der Versicherungsanstalt offent-
lich Bediensteter, Eisenbahnen und
Bergbau (BVAEB), Dr. Gerhard Vogel,
unterzeichneten am 4. Mirz 2020 in
Wien ein Ubereinkommen, wonach die
Gesundheitsforderung in der Sektion III
fortgefiihrt und verankert wird. Im Vor-
jahr erhielt die Rechtssektion das
,,BGF-Giitesiegel* vom Osterrei-
chischen Netzwerk fiir Betriebliche Ge-
sundheitsforderung. ,Das ist ein erster
Nachweis fiir die qualititsvolle Arbeit,
die im Bereich der Gesundheitsforde-
rung in der Sektion III geleistet wurde®,
sagt Sektionschef Vogl. Im Rahmen der
Nachhaltigkeitsphase soll die Gesund-
heit als ein Teil der Fiihrungs- und

SC Mathias Vogl und GD Gerhard Vogel
unterzeichneten Ubereinkommen zur
Fortsetzung der Gesundheitsforderung.

Dienststellenkultur in der Sektion III
verankert, die Leistungsstirke, die Ge-
sundheit und die Motivation der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter sowie deren
Work-Life-Balance gefordert und das
Bewusstsein und die Selbstkompetenz

im Umgang mit belastenden Situationen
gesteigert werden.

Workshops, Vortrage, Gesundheits-
tipps. Unter der Projektleitung von
Mag. Johanna Eteme, Leiterin der
Grund- und Menschenrechtsabteilung in
der Sektion III, wurde in den vergange-
nen Jahren vieles in Bewegung gesetzt.
Zu den fixen Angeboten zihlt unter an-
derem die mobile Massage, die alle
zwei Wochen ins BMI kommt und auf
eigene Kosten der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in Anspruch genommen
werden kann. Im Rahmen der Gesund-
heitsforderung ~ werden  regelmiBig

Workshops und Vortridge in den Berei-
chen gesunde Erndhrung, Sport und Be-
wegung sowie im Umgang mit psy-
chischen Belastungen angeboten. Es
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Gesundheit an l. Stelle

Am 17. Janner 2020 fand im Grof3en
Vortragssaal des Bundesministeriums
flir Inneres die Auftaktveranstaltung
zum Projekt ,,Gesundheit an 1. Stelle”
statt, das die betriebliche Gesundheits-
forderung in der Sektion I auf vollig
neue Beine stellen soll. Sektionschef
Mag. Karl Hutter, MBA, und Chefirz-
tin Dr. Yasmin Frank-Dastmaltschi be-
tonten dabei die grofle Bedeutung von
Gesundheit und Fitness fiir alle Mitar-
beiter. Hutter verwies auf den Erfolg
des ,,Gesundheitstages vom 21. No-
vember 2019, der ihn als Personalver-
antwortlichen im BMI bestérkt habe,
umfassendere MaBBnahmen zur betrieb-
lichen Gesundheitsforderung (BGF) zu
setzen.

Ein Projektteam, in dem alle Grup-
pen der Sektion I und die Versiche-
rungsanstalt  oOffentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau (BVAEB)
vertreten sind, soll nun innerhalb der
Projektlaufzeit von zwei Jahren fiir die
operative Umsetzung sorgen.

Gesundheitsfordernde MaBnahmen.
Um Gesundheit, Fitness und Wohlbe-
finden mittel- und langfristig sicherzu-

Auftaktveranstaltung der betrieblichen
Gesundheitsforderung in der Sektion I.

stellen, seien alle Kolleginnen und Kol-
legen der Sektion I aufgefordert, bei der
Formulierung spezifischer Ziele und
der Erarbeitung gesundheitsfordernder
MaBnahmen aktiv mitzuwirken, sagte
Hutter. Freilich unter fachkundiger An-
leitung. Das Projekt ,,Gesundheit an I.
Stelle” solle beim gesamten Team ein
neues Gesundheitsbewusstsein schaffen
und alle motivieren, sich dauerhaft aus
der gewohnten Komfortzone zu bewe-
gen.

Erklartes Ziel sei es, das Risiko von
Wohlstandsleiden wie Herz- und Kreis-
lauferkrankungen sowie Krebs, aber
auch Blutzucker und Ubergewicht zu
reduzieren. Denn ein Mehr an Gesund-
heit und Fitness bedeute auch ein Mehr
an Lebensfreude, Motivation und Be-

geisterung bei der tdglichen Arbeit im
Dienste der inneren Sicherheit.

Mehr Lebenszeit. Die BMI-Chefirz-
tin verwies bei der Auftaktveranstal-
tung auf eine rezente Studie, der zufol-
ge auch jene, die erst mit 50+ Jahren
beginnen wiirden, sich gesund zu er-
nihren, nicht zu rauchen, wenig Alko-
hol zu trinken, ein normales Gewicht zu
halten und tdglich eine halbe Stunde
Bewegung zu machen, an Lebenszeit
gewinnen wiirden. Bei Frauen seien es
zehn gesunde Lebensjahre mehr, bei
Minnern sieben. Allein diese Ergebnis-
se zeigten deutlich, so Dr. Frank-Dast-
maltschi, dass es sich auszahle, mehr
auf die Gesundheit zu achten, da es nie
zu spdt sei, mit einem gesunden Le-
bensstil zu beginnen.

Alle Fiihrungskrifte der Sektion I
sowie ihre Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter sind nun angehalten, dieses zu-
kunftsweisende Projekt aktiv zu unter-
stiitzen. Was mit einem Treppenlauf
beim Gesundheitstag im Herbst 2019
begonnen hat, soll mit einer wirkungs-
vollen und breiten Gesundheitsinitiati-
ve fortgesetzt werden. Die Devise laute
,Raus aus der Passivitit! Rein in eine
gesunde Zukunft!*, sagte Karl Hutter.
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RECHLSUND

RECHTXXUND

Gesundheitstorderung in der Sekbion Il

Sujets und Logo der Gesundheitsforde-
rung der Rechtssektion im BMI.

wurden bisher acht Plakate zu Gesund-
heitsthemen und Motivation erstellt und
in den Aufziigen, Géngen und Tiiren der
Zentralstelle angebracht. In den wo-
chentlichen Aussendungen werden Ge-
sundheitstipps, Ubungen oder Entspan-
nungsratschldge versendet. Fiir die Fiih-
rungskrifte der Sektion III werden in
Kooperation mit der BVAEB spezielle
Seminare angeboten.

Gesundheitsmultiplikatoren. Um die
gesundheitsforderlichen Ansitze im Ar-
beitsalltag durchzusetzen, wurden zu-
sdtzlich in jeder Abteilung Gesundheits-
multiplikatoren ausgebildet, die immer
wieder Impulse bekommen. In regelma-
Bigen Abstinden finden Projektteam-
Sitzungen statt, um neue bedarfs- und
bediirfnisorientierte Schwerpunkte zu
planen. ,,Langfristiges Ziel ist die Schaf-
fung von nachhaltigen BGF-Struktu-
ren‘, betont Sektionschef Vogl. ,,Mit der
Unterzeichnung der Nachhaltigkeitsver-
einbarung sind die besten Voraussetzun-
gen dafiir geschaffen.” Gemeinsam mit
der BVAEB startete die Sektion III be-
reits im September 2016 — nach dem
Bundesamt fiir Korruptionspriavention
und Korruptionsbekdmpfung — als erste
Sektion im Bundesministerium fiir Inne-
res ein Projekt zur ,Betrieblichen Ge-
sundheitsforderung®. Unter dem Titel
»~RechtXund*“ wurden in den vergange-
nen Jahren vielfiltige MafBnahmen fiir
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ge-
plant und umgesetzt.  Johanna Eteme
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