AUFENTHALTSZWECKE

I. Aufenthaltstitel, die zur Erwerbstatigkeit berechtigen

» ,Rot-Weil-Rot — Karte* (Recht auf Niederlassung und im Fall einer unselbstandigen
Erwerbstatigkeit auf Beschaftigung bei dem konkreten Arbeitgeber im gesamten

Bundesgebiet)

= Blaue Karte EU“ (Recht auf Niederlassung und auf Beschaftigung bei dem konkreten

Arbeitgeber im gesamten Bundesgebiet)

= _ Rot-Weill-Rot — Karte plus“ (Recht auf Niederlassung und auf unbeschrankten

Arbeitsmarktzugang)

=  Niederlassungsbewilligung“ (Recht auf Niederlassung; selbstandige Erwerbstatigkeit
unbeschrankt moglich, unselbstandige Erwerbstatigkeit nur mit zusatzlichem AMS

Dokument)

=  Daueraufenthalt — EG* (nach 5 Jahren ununterbrochener Niederlassung und
Erflllung des Moduls 2 der Integrationsvereinbarung; dokumentiert das unbefristete

Aufenthaltsrecht und beinhaltet das Recht auf unbeschrankten Arbeitsmarktzugang)

= Daueraufenthalt — Familienangehdriger® (nach 5 Jahren ununterbrochener
Niederlassung und Erfullung des Moduls 2 der Integrationsvereinbarung;
dokumentiert das unbefristete Aufenthaltsrecht und beinhaltet das Recht auf

unbeschrankten Arbeitsmarktzugang)
= Aufenthaltsbewilligung

- Rotationsarbeitskraft (AMS-Dokument erforderlich: Sicherungsbescheinigung
oder Beschaftigungsbewilligung als Rotationsarbeitskraft; kein AMS Dokument
erforderlich im Fall des § 18 Abs. 3 Z 2 Auslanderbeschaftigungsgesetz)

- Betriebsentsandter (AMS-Dokument erforderlich: Sicherungsbescheinigung oder
Beschaftigungsbewilligung als Betriebsentsandter; Beschaftigung langer als 6
Monate)

- Selbstandiger (wenn der Fremde zu einer bestimmten Tatigkeit vertraglich
verpflichtet ist und diese Verpflichtung langer als 6 Monate besteht; AMS kann
befasst werden)

- Kinstler (selbstandig oder unselbstandig; Tatigkeit wird Uberwiegend durch
kinstlerische Aktivitat bestimmt und der Unterhalt dadurch gedeckt;
Haftungserklarung zulassig; bei Unselbstandigkeit: AMS-Dokument erforderlich:

Sicherungsbescheinigung oder Beschaftigungsbewilligung als Kiinstler)



Sonderfalle unselbstéandiger Erwerbstatigkeit (wenn Tatigkeit vom AusIBG
ausgenommen ist; Nachweis der Ausnahmeumstande erforderlich)

Forscher (bei Vorliegen einer Aufnahmevereinbarung einer zertifizierten
Forschungseinrichtung)

[I. Ausbildung

» Aufenthaltsbewilligung ,Studierender”

fur ordentliches und aufRerordentliches Studium an einer Universitat,
Fachhochschule, akkreditierten Privatuniversitat, Padagogischen Hochschule
oder anerkannten privaten Padagogischen Hochschule, eines anerkannten
privaten Studiengangs oder anerkannten privaten Hochschullehrgangs
(Hochschulgesetz 2005)

fur Universitatslehrgange, die nicht ausschliellich der Vermittlung einer Sprache
dienen

Haftungserklarung zulassig

bei Verlangerung: Studienerfolgsnachweis notwendig

Hinweis: Die Ausubung einer Erwerbstatigkeit richtet sich nach den Bestimmungen des

Auslanderbeschaftigungsgesetzes (AusIBG). Die Erwerbstatigkeit darf das Studium

jedenfalls nicht beeintrachtigen.

= Aufenthaltsbewilligung ,Schiler*

ordentliche Schulerinnen/Schuler an einer

o Offentlichen Schule

e Privatschule mit Offentlichkeitsrecht

e Statutschule mit Offentlichkeitsrecht

¢ zertifizierten nicht schulischen Bildungseinrichtung
aulerordentliche Schulerinnen/auf3erordentliche Schiler einer 6ffentlichen Schule
oder einer Privatschule mit Offentlichkeitsrecht, soweit es sich um die erstmalige
Ausstellung einer Aufenthaltsbewilligung handelt
ordentliche ,Studierende“ einer o&ffentlichen oder mit Offentlichkeitsrecht
ausgestatteten Schule fir Berufstatige
Haftungserklarung zuldssig
bei Verlangerung:

e Schulerfolgsnachweis erforderlich



e Umstieg von auRerordentlichem auf ordentlichen Schuler erforderlich

Hinweis: Die Auslbung einer Erwerbstéatigkeit richtet sich nach den Bestimmungen des

Auslanderbeschaftigungsgesetzes (AusIBG). Die Erwerbstatigkeit darf das Studium

jedenfalls nicht beeintrachtigen.

Aufenthaltsbewilligung ,Sozialdienstleistender*

- Giultigkeitsdauer maximal 1 Jahr (keine Verlangerung moglich)

- wenn der Sozialdienst nicht dem Auslanderbeschaftigungsgesetz unterliegt und
bei einer Uberparteilichen und gemeinnitzigen Organisation erbracht wird, die
selbst keine Erwerbszwecke verfolgt

- die Erbringung des Dienstes keine Erwerbszwecke verfolgt

- obligatorische Haftungserklarung der Tragerorganisation, bei der der

Sozialdienstleistende seinen Dienst erbringt

Familienzusammenfihrung:

.Rot-WeilR-Rot — Karte plus® (Recht auf Niederlassung und auf unbeschrankten

Arbeitsmarktzugang)

.Niederlassungsbewilligung“ (Recht auf Niederlassung; selbstandige Erwerbstatigkeit
unbeschrankt maéglich, unselbstandige Erwerbstatigkeit nur mit zusatzlichem AMS

Dokument)

Aufenthaltstitel .Familienangehoriger* (far .Kernfamilie® von nicht
freizligigkeitsberechtigten  Osterreichern; Recht auf Niederlassung und auf

unbeschrankten Arbeitsmarktzugang)

.Niederlassungsbewilligung — Angehoriger® (fir sonstige Angehdrige von nicht
freizligigkeitsberechtigten ~ Osterreichern; Recht auf Niederlassung; kein

Arbeitsmarktzugang)



